LEI MUNICIPAL N° 758/2003 DE 08 DE SETEMBRO DE 2003

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O EXERCICIODE 2004 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE FAXINALZINHO, Estado do Rio Grandl® Sul, no uso de suas
atribuicoes legaid;AZ SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou artiao e promulgo
a seguinte_El :

Art. 1° - Esta Lei estabelece, em cumprimentaigposto no art.165, § 2°, da Constituicdo
Federal, na Lei Complementar n® 101, de 04 de d&i®000, e artigo 118 Il da Lei organica Municifzal,
diretrizes para a elaboracéo da lei orcamentaridaoicipio de Faxinalzinho, para o exercicio de£00
compreendendo:

| ) as diretrizes gerais para a elaboracdo danoegto fiscal da administracdo publica
municipal;

II') a organizacao e estrutura do orcamento;

IIl') as prioridades e metas da administracadigallmunicipal,

IV') as disposices relativas a politica de palsso

V) as disposi¢cdes sobre as alteracdes na legistabutaria;

V1) as disposi¢des finais;

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 2° - A lei orcamentaria devera atender avisto na Lei Complementar n°® 101 de 04 de
maio de 2000, assim como na Lei n° 4.320, de 1ihaleo de 1964, e demais disposi¢cdes legais que lhe
forem aplicaveis.

Art. 3° - No projeto da lei orcamentaria seramxatios 0s recursos relativos aos percentuais
exigidos pela Constituicdo Federal para as are&sldeacéo e Saude.

Art. 4° - A proposta orcamentaria considerarpregsos de agosto de 2003.

Art. 5° - A proposta orgamentaria sera elaboraafesiderando as prioridades e objetivos
estabelecidos no Anexo proprio desta Lei e as dibpidlades de recursos financeiros, observadoslaai
0S seguintes critérios:

) os investimentos em face de execucao terdengrecia sobre novos projetos;

Il) a programagédo de novos projetos ndo poder&elas custas de anulacdo de dotacdes

destinadas a investimentos em andamento.
[ll) o pagamento dos servicos da divida de péssade seus encargos terdo preferéncia

sobre as ac¢des de expanséo;
IV) os projetos e atividades constantes da lgamentaria devem manter compatibilidade

com o Plano Plurianual e esta Lei;

Art. 6° - A previsao de recursos, a titulo devauigdes, auxilios ou qualquer outro beneficio
a entidades privadas, filantropicas e sem finsalivas, a pessoas naturais, atenderd as exigésheibe



municipal que regula o Plano de Subvencbes e Agxdia lei que regula a Politica de Assisténcidagoc
sujeitando-se, ainda ao prescrito no art. 116 da18666-93.

§ 1° Ficam estabelecidos o0s seguintes limites @arecursos de que trata este artigo:

l) para entidades de salde, até o limite maxienB$ 200.000,00

Il) para entidades de assisténcia social, atéitelmaximo de R$ 100.000,00
II) para entidades educacionais, até o limiteiméxde R$ 250.000,00.

IV) para pessoas naturais, até o limite maxim&#f&00.000,00.

§ 2° Os valores referidos no §1° podem ser ed@scno caso de execugdo de programa ou
projeto especifico, através de convénio.

§ 3° Nao serdo destinados recursos publicoslmeslassociacbes de classe ou entidades
congéneres, salvo com lei especifica ou para magéwede creches, hospitais e prestacdo de senldcos
atendimento médico, odontol6gico e outros servitgomiteresse publico.

Art. 7° - A previsdo de recursos orcamentariga gasteio de despesas de competéncia de
outros entes federados somente serd admitida parareas de seguranga publica, justica eleitoral,
fiscalizacdo sanitéria e tributaria e de meio amtieieeducacdo, alistamento militar, ou a execugio d
projetos especificos de desenvolvimento econdnucik com acordos e/ou convénios.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 8° - A proposta or¢camentaria, que o Poder Etec encaminhard a Camara de
Vereadores, até o dia 30/09/2003, contera as asoeilespesas dos Poderes do Municipio.

Art. 9° - A receita para o exercicio de 2004inestia, provisoriamente, em R$: 4.000.000,00
(quatro milhdes de reais) e devera ter a seguesendcao:

l) - para reserva de contingéncia, atendendoisgasto no inciso lll, do artigo 5°, da Lei
Complementar n°® 101/2000, o percentual de 5% datasworrente liquida;

II) - para a manutencdo da administracdo doso8rgéunicipais, no valor suficiente para
atender as despesas de seu regular funcionamento;

lll) - para a realizacdo de programas de custeamtinuados ou ndo, destinados ao
atendimento da populacéo, no valor suficiente panaplementacdo dos programas propostos;

IV) - para investimentos, até o montante do sdlmorecursos estimados.

Paragrafo Unico - A reserva de contingéncia seii¢ada na forma e nos termos da letra
“b” do inciso 1ll, do art. 5° da Lei Complement& 101/2000, e o disposto nesta Lei.

Art. 10° - As receitas e despesas dos orcamedatédsiministragéo direta, seréo classificadas
e demonstradas segundo a legislacdo em vigor.

§ 1° - Até trinta (30) dias apés a publicagaddeilarcamentéaria, deverdo ser elaborados a
programacao e o cronograma de execucdo mensasembelso.

§ 2° - No mesmo prazo do paragrafo anterioreasitas previstas serdo desdobradas em
metas bimestrais de arrecadacdo, com especifieag&eparado, quando cabivel da medida de combate a
evasao e a sonegacao, da quantidade e valoredateagizadas para a cobranca da divida ativacbem
da evolucdo do montante dos créditos tributarigsipais de cobranca administrativa.



§ 3° - Os recursos vinculados serdo utilizadosanmente para atender os objetivos de suas
vinculagdes, ainda que em exercicio diverso dasraelgue ocorreu 0 ingresso.

§ 4° - Verificando-se, ao final de um bimestnge @ realizacdo da receita ndo deu as metas
de resultado primario e nominal, os poderes prond@vpor ato proprio e nos montantes necessarias, no
trinta (30) dias subsequentes, limitacdo de empentie movimentacao financeira, através das seguinte
medidas:

| - reducdo de despesas gerais de manutencdogéesy (energia, telefone, material de
consumo e de expediente), que ndo afetem seu régutionamento;

Il - suspenséo de programas de investimentosiaiad iniciados;

[l - reducdo de despesas com viagens, cursugeEambios.

IV - rigido controle de todas as despesas;

V - exoneracao de ocupantes de cargos em comissao

VI - outras medidas devidamente justificadas.

§ 5° - Para efeito do §3° do art. 16, da Lei @lementar n°® 101-2000, considerar-se-a
irrelevante a despesa de carater ndo continuad@loode até R$... 8.000,00 (oito mil reais).

Art. 11° - Para o projeto de lei orcamentariaarii autorizadas a inclusdo das seguintes
autorizacoes:

| - para a realizacdo de operacgfes de crédit@pi@cipacdo de receita orcamentéria, nos
limites e prazos estabelecidos na legislacdo eor YigC 101-2000, Capitulo VII, Secéo IV, Subsed#io |

Il - para abertura de créditos suplementaresodiéite de vinte por cento do total da
despesa orcada.

Ill - para a realizacdo de operacdo de crédito destinacdo especifica e vinculada ao
projeto, nos termos da legislacdo em vigor (LC 20Q0, capitulo VII, secédo IV, subsecéo I).

CAPITULO 1l
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art.12° - As metas prioritarias da AdministracadRia para o exercicio de 2004, atendido o dispoato
Lei Municipal n® 631/01 que instituiu o Plano Pamiial para o periodo de 2002-2005, séo as estafaalec
no Anexo | a esta Lei, dela parte integrante.

DA APLICACAO DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 13° - Ficam estabelecidas as metas priagada Administracdo Publica para o
exercicio de 2004, conforme Anexo | e 0s seguirgiasdrios:

| célculo da receita corrente liquida

Il - demonstrativo da despesa com pessoal - éixecelLegislativo;

Il - Previsdo da receita para o exercicio de32@004 e 2005, a realizada nos exercicio de
2001 e 2002, e a projetada para o exercicio cerdm003.

IV - demonstrativo da evolugdo do Patriménio Mipal, referente aos exercicios de 2000,
2001 e 2002;

V - demonstrativo da situagao patrimonial no eiaéo de 2002.

Art. 14° - os recursos da Reserva de Contingé&hestinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos fiscais imprevisteia utilizados para:

| - pagamentos de condenacgdes judiciais de pequedor, ndo sujeitas a precatorio, que
venha a ser exigido no curso do exercicio;



Il - atendimento de medidas liminares ou antdéifes de tutela expedidas pelo poder
Judiciario que importem desembolso financeiro;

[l - atendimento de despesas decorrentes dacitude emergéncia ou calamidade publica,
oficialmente declarada;

IV outros eventos congéneres.

§ 1° - A utilizacdo dos recursos da reserva deti@géncia de que trata esta Lei dar-se-&
mediante suplementacdo das dotacdes orcamentébiasap para atendimento da despesa ou abertura de
crédito especial, obedecido o seguinte:

| - as suplementacgdes serdo feitas sempre poedec

Il - a abertura de crédito especial dependeutiEizacdo legislativa.

§ 2° - A partir do inicio do segundo quadrimesie ano, 0s recursos da reserva de
contingéncia nao utilizados, que excederem a doi®$ (2/3) do valor inicial, e, a partir do iniclo
terceiro, 0os que excederem a um terco (1/3), podeé utilizados para abertura de créditos aditsomaze
se fizerem necessarios, desde que haja dispoaitditinanceira para atender as correspondentessdesp

CAPITULO V
DAS DESPESAS RELATIVAS A PESSOAL

Art. 15 °- No exercicio de 2004, as despesas globais conoglessncargos sociais do
municipio, nos seus dois Poderes, deverdo obedscksposicfes da lei Complementar n® 101-2000.

Paragrafo Unico - Para efeito de acompanhamemtdedpesa com pessoal, os Poderes
Executivo e Legislativo publicardo, quadrimestralise por quadro de pessoal, o total de cargosaziad
existentes e os de vagas preenchidas, assim corgasties com o total dos vencimentos e remuneragéo
pagos.

Art. 16° - A criagao de cargos, a alteracdo deiesa de carreiras, a admissao de pessoal a
qualquer titulo, a concessao de qualquer vantagerumento de remuneracdo, sé poderdo ser feitos se
houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente péemder as projecfes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes, e atender ao dispastecdo I, do Capitulo IV, e aos artigos 70 ed@ll,ei
Complementar n° 101- 2000.

Art. 17 ° - As despesas com pessoal elencadag.d8, da Lei Complementar n°® 101-2000,
ndo podendo exceder o limite previsto no art.12€so lll, letras “a” e “b”, da referida lei.

Art. 18 © - Ficam os Poderes Executivo e Legiatautorizados a proceder:

| - a0 preenchimento das vagas dos cargos denpento efetivo, mediante realizacdo de
concurso publico, e dos demais cargos em comisedisins em lei, estes com a funcao restrita déaghe
direcdo e assessoramento;

Il - a conceder aumento ou revisédo geral da renagdo ou outras vantagens, atraves de lei
especifica.

81° - A efetivacdo do autorizado neste artigoesumpoderd dar-se se atendido o disposto
no art. 17 e 18 desta lei.

§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo estabel®, em ato proprio, até o
encaminhamento do projeto de lei do orcamento @4,28m sendo o caso, os cargos a serem criados, as
vagas dos cargos existentes a serem preenchidga®, @emo toda e qualquer alteracdo de estrutura de
carreira ou reclassificacdo de cargos que pretenpli@mentar no exercicio de 2004, com a demongiraca
de sua compatibilidade com a proposta orcamentaria.



Art.19° - Sao considerados objetivos da AdmiagEo Municipal o desenvolvimento de
programas visando a:

| - valorizacdo, desenvolvimento e profissioragi&o dos servidores publicos municipais, de
forma a aperfeicoar a prestacdo dos servicos @sblic

Il - capacitar servidores para melhor desempeéehfoinces especificas;

[ll - proporcionar o desenvolvimento pessoal dsesvidores, através de programas
informativos, educativos e culturais;

IV - melhorar as condi¢Bes de trabalho, satudemeatacdo dos servidores;

V - racionalizacdo dos recursos materiais e hosiacom vistas a diminuir os custos e
aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimdaos servigos municipais.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 2(° - Na estimativa das receitas tributarias seréo dermilos os efeitos das alteracdes
da legislacao e politica tributéria, especialmesteslacionados com:

| - revisdo dos beneficios e incentivos fiscaistentes;

I - fiscalizacd@o e controle de renuncias fiscaisdicionadas;

[l - crescimento real do Imposto Predial e Terral Urbano e do Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza, ou decorrente da revisdstatla incremento da fiscalizacao;

IV - modernizacdo e desenvolvimento de métodosauditoria fiscal, assim como a
dinamizacgdo da cobranca e controle dos créditmst#nios;

V - fiscalizagdo direcionada para os setorestiédade econdmica e contribuintes com
maior representacao na arrecadacao;

VI - medidas de recuperacéao fiscal;

VII — adequacéo da legislagéo tributaria municgra decorréncia de eventuais alteractes
do sistema tributario nacional;

VIII - incentivos ou beneficios fiscais em vigor a serem concedidos.

§1° - A concessao de novos beneficios ou inaenfigcais, devera atender ao disposto no
art. 14, da lei Complementar n°® 101- 2000, em dapgoanto ao impacto orcamentério financeiro e
medidas de compensacao nele previstas.

§2° - As alteragfes na legislacgéo tributarianigeserdo propostas mediante projeto de lei a
ser enviado a Camara de Vereadores antes ou camente com o projeto de lei orcamentéria para o
exercicio de 2004, devendo ser deliberadas antagrdeacéo do orcamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 ° - O Poder Executivo desenvolvera sistger@ncial e de apropriacdo de despesas,
com o objetivo de demonstra o custo de cada agémEmental e o resultado alcangado.

Art. 22° - O Poder Executivo podera firmar corigércom outras esferas do governo para
desenvolvimento de programas prioritdrios nas adEaseducacdo, cultura, saude, assisténcia social,
agricultura, habitacdo e outras de relevante isserepublico, sem 6nus para o Municjptu com
contrapartida, constituindo-se em projetos espasifisomente apds garantia de sua entrega mediante
empenho e confirmacado do repasse em prazo nadasupeioze (12) meses.



Art. 23 ° - O Poder Executivo ndo repassara sesut 6rgaos que possuindo Tesouraria e ou
Contabilidade descentralizadas, néo tiverem prestadtas dos valores anteriormente repassati®s 5°
dia util do més subsequente.

Art. 24 ° - Toda transferéncia de recursos pablia entidades privadas fica sujeita a
prestacdo de contas e a avaliagdo de sua eficii#. s

Art. 25 © - A liberacdo de recursos de que tatart. 7° desta Lei, subordinar-se a aos
seguintes requisitos:

| - celebracdo de convénio, acordo, ajuste, stuimento congénere;

Il - existir plano de trabalho e de aplicacéo;

Il - a atividade seja implementada no municipiono interesse dos municipes;

IV - 0 ente ndo estiver em mora no repasse deges devidos, em atendimento a normas
legais ou compromissos em vigor.

Paragrafo Unico - A celebragédo de convénios mswjustes de que trata este artigo, para
aplicagdo dos recursos orcamentarios especificesnddos aos fins nele previstos, independem de lei
especifica ou de autorizacdo legislativa.

Art. 26 ° - O Poder Executivo colocara a dispisido Poder Legislativo, no minimo até
trinta (30) dias antes do prazo final de encamirdrdm da proposta orcamentaria, os estudos e as
estimativas de receita, inclusive de receita cterbquida e as respectivas memarias de calcukxdrcicio
em vigor, para que, nos termos do art. 29-A, das@oicdo Federal, e do §,3%a Lei Complementar n°
101-2000, possa elaborar sua proposta orgcamentaria.

Art. 27 © - O controle de custos e a avaliacAoedeltados dos programas constantes do
orcamento municipal, seréo efetivados medianteagiio dos métodos usuais em auditoria, tendo como
diretriz a aplicacdo dos principios da economiagadiciéncia e eficicia, e tendo em conta, eslpeeide,

a relacdo entre custo e beneficio na aplicacdorelmssos, cabendo a afericdo ao sistema de controle
interno.

Art. 28 © - A elaboracdo da proposta orcamentdei@erd contar com a participacdo da
sociedade, mediante a realizacdo de audiénciagasihos termos dispostos no paragrafo Unicortdd&
da Lei Complementar n°® 101-2000.

Art. 29 © - Esta lei entra em vigor na data o gublicagao.

A GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINALZINHO,AOS OITO
DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE 2003.

IVORI MARCELINO SARTORI
Prefeito
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 08 DE SETEMBRO DE 2003.

Secretaria de Administracéo



01- PROCESSO LEGISLATIVO

01.01 - Aquisicao de veiculos, Equipamentos e natéermanente.

Objetivo: Dotar a Camara de moveis e equipamenmsentido de melhorar as condigdes de trabalho no
Legislativo.

01.02 - Reinstalacdo da Camara Municipal

Objetiva Melhorar as condi¢6es de funcionabilidade, priaiciiznte, quanto aos servigos Legislativos.

01.03 - Contribuicdo a entidades que represent@anara Municipal.

Objetivo: Contribuir financeiramente com entidadeas representam a Camara Municipal de Vereadores na
regido, Estado e Unido.

01.04 - Construcdo da Camara Municipal.

Objetivo: Construir um local adequado para instal@amara Municipal de Vereadores, suas comissfes e
secretaria.

01.05 - Despesas com trabalho legislativo.

Objetivo - Proporcionar ao Legislativo Municipabndlicbes para desenvolver seus trabalhos e sugiefin
destinar recursos da representacao da Camara.

01.06 - Despesas com remuneracdo dos Agentespsléiservidores.

Objetivo - Despesas normais com vencimentos, vatbagpresentacao, diarias, deslocamentos de agente
politicos e remuneracao de servidores.

01.07 - Despesas com locacgéo de prédio e tarifaselgia e telefone.

Objetivo - Despesas normais de locacdo mensalanpago de tarifas.

02 — ADMINISTRACAO MUNICIPAL

02.01 - Pagamento de precatorios judiciarios.

Objetivo: Pagamento de Precatorios Judiciariosdbsyiem tramite nos diversos campos da justica.

02.02 - Aquisicao de equipamentos e Material Peemizn

Objetiva Equipar as véarias unidades Administrativas, comveais) maquinas, birros, ficharios e
equipamentos diversos de trabalho, tornando-asefiaientes.

02.03 - Ampliacdo de Sistema de Informatica

Objetivo: Modernizar os servicos de controle firdne e administrativo agilizando as informacdes, e
assegurando maior grau de confiabilidade nos dadw®, aquisicdo de novos programas de controle
financeiro e administrativo.

02.04 - Reestruturacdo Administrativa e Implantaig&istema de controle Interno.

Objetiva Dotar a Prefeitura de uma nova organizagdo, magema e eficiente, na prestacao de servigos
Administrativos e no atendimento a coletividade.

02.05 - Amortizacéo da Divida contratada

Objetiva Amortizag&o de financiamentos diversos, contrajeida Administracao.

02.07 - Ampliacdo da Secretaria de obras.

Objetiva. Ampliacéo do prédio da Secretaria Municipal de ®ppara melhorar as condi¢cbes de servico e
segurancga das maguinas e equipamentos nela essstent

02.08 - Realizacdo de Concurso Publico e Admised@essoal

Objetivo: Realizacdo de concurso publico para askinisle pessoal nas Secretarias Municipais.

02.09 - Adquirir e ou desapropriar terrenos.

Objetivo: Adquirir ou desapropriar terreno para instalacaprderios Municipais.

02.10 - Construir e ou ampliar Préprios do Munigipi

Objetivo: Ampliar os espacos fisicos dos diverstsres da Administracdo publica.

02.11 - Despesas de Custeios das Secretarias.

Objetivos: Proporcionar condigbes e meios indispegis para desenvolver suas funcdes, realizando
despesas com pessoal, encargos, material, servitasitencdo, e reformas de modveis, maquinas e
equipamentos.

02.12 - Implantar fundos e conselhos

Objetivo: Formar e dar condi¢cbes de funcionameasofandos e conselhos municipais exigidos.

02.13 — Cursos e treinamentos.




Objetivo — profissionalizar os funcionarios dasretarias com curso e programa de qualidade, peltzom
desempenho profissional.

03 - AGRICULTURA

03.01. Manutencéao do sistema troca-troca atravé3NDAGRO

Objetivo: Dotar de condi¢des financeiras para siatéroca —troca de sementes, mudas e insumos lagrico
(adubos fertilizantes, calcéario) pequenos animaevinos, apicultura) gado leiteiro, reprodutoreafrizes,
construcao de hortas, estufas, construcdo de casaformas para agricultores.

03.04. Destinacao de Auxilios Para Fontes Drenadas.

Objetivo: Destinar recursos para construcdo deefowlrenadas para agricultores e escolas Municipais,
visando assim a melhoria da satde humana.

03.05. Implantacao de projetos de reflorestamento.

Objetivo: Ampliar a area ja reflorestada e agregalor a encostas e morros, através de projetos de
reflorestamento, aquisi¢édo e producdo de mudas.

03.06. Protecdo das margens de rios e nascimenfostds naturais.

Objetivos: Criar mecanismo e condicdes de efetsides e implantar projetos de protecdo a mananeiai
nascentes de rios.

03.07. Melhoria e ampliacédo do horto florestal.

Objetivo: Aquisicdo de equipamentos e materiaijaddos para melhorar e aumentar de producdo de
mudas do viveiro municipal de mudas.

03.08. Implantacao de projetos para Horti Frutigalt

Objetivo: incentivar aos produtores de Horti Frigiigeiros para que tenham mais uma alternativa de
producéo, visando uma fonte de Renda Extra aosifmaes.

03.09. Destinacdo de recursos para a aquisica@deinas e implementos agricolas.

Objetivo: Destinar recursos para a aquisicao de natna escavadeira, caminhdo, batedor de cereaiisy t

de pneu, semeadeira, Plantadeira, subsolador,rtorge fenacdo e outros equipamentos para utiizaga
Patrulha Agricola Municipal, visando incentivar ungento da producdo agricola e melhores condi¢des de
vida e a agricultura.

03.10. Aquisicéo de veiculo para secretaria dealgira.

Objetivo: Destinar recursos para aquisicdo de \@sca dar condicdes a agricultura municipal e prest
servigco aos agricultores a fim de que os mesmdmtermelhores condi¢bes de vida.

03.11. Incentivo para programas de eletrificac&al ru

Objetivo: Apoiar juntamente com outros 6rgdos asgg@amas de implantacdo de projetos de eletrificacédo
rural, com isso eliminar a falta de energia elatno campo e melhorar significativamente a quadidael
vida das familias beneficiadas.

03.12. Celebragé&o de convénios para assisténgizmeséo rural.

Objetivo: Dotar de condi¢Bes a area da agropecuénatécnicas e assessoria através de pessoaldutbil

e convénios na esfera estadual e federal.

03.13. Convénio com Estado, junto a Secretariagtcéltura e Abastecimento do Estado.

Objetivo: Buscar junto a Secretéria do Estado coimv@lando condicdes ao Municipio fornecer Guia de
Transporte Animal e realizar campanhas de vacinacéotras através do posto da inspetoria veteginari
Municipal.

03.14. Convénio com empresa de reciclagem de egeéredade Agrotoxicos.

Objetivos: Dar a destinacdo correta para as emiadaglos agrotdxicos utilizados nas lavouras do
municipio, visando com isso evitar a contaminagémdio ambiente.

03.15 — Abertura e melhoramento de Estradas.

Objetivo: Dar condi¢des ao produtor Rural no es@dmda producéo efetuando abertura de estradas, be
como promover o melhoramento das existentes.

03.16 — Aquisicao de Capas para taldes de produtore

Objetivo: Adquirir capas para taldes de produtoteais distribuindo gratuitamente, inserindo cantaan
para incentivar a emissao de notas fiscais, canapamlsaldde, educacao e assisténcia social.

03.17 — Incentivo para produtores destaques doaipimi




Objetivo: Incentivar agricultores com premiacaoapanmento de produtividade na area agricola deonoss
Municipio, com participa¢éo na avaliacdo da EmaselMunicipio.

03.18. Implantacéo de projeto e técnicas de coag@osdo solo

Objetivo: Implantar e criar no meio rural a necgéades de preservacdo e correcdo de solo visando a
preservacao e aumento da produtividade.

03.19- Construcéo de agudes.

Objetivo: Incentivo a producéo de peixe para o sorsproprio e possivel comercializagdo para metheora
renda familiar.

03.20 - Ampliagéo e manutengé&o dos projetos denimsgao artificial.

Objetivo: Dar condi¢cdes de proceder, juntos aoscalgpres na implantacdo de novas técnicas de
reproducéo visando o fortalecimento de rebanhanoosisuino e melhorar de produtividade.

03.22 - Incentivos aos produtores para implantagedoastagens.

Objetivo: Procurar incentivar aos produtores ryrpera que desenvolvam projetos de pastagens ale alt
producdo, desenvolvendo o sistema voisan.  dagtrotativo) Com diversas variedades de pastagen
como: tifton 68, tifton 85, trevo, ermatria, Tangrlorakirki e outras.

03.23 - Aumento da bacia leiteira.

Objetivo: Buscar juntos aos laticinios e coopeeatjfomentos e subsidios, para que 0s produtosssiumo
adquirir animais de alto padréo genético.

03.25 - Inspecéo de produtos agropecuarios.

Objetivo: Implantar o S.I.M. (Sistema de InspecaanMipal) para efetuar a inspe¢do dos produtos de
origem animal, possibilitando aos municipes gaaatdi qualidade do alimento produzido no municipio.
03.26-Incentivo aos agricultores na realizacdoulsas profissionalizantes.

Objetivo: Dar condigbes aos agricultores para quenesmos possam participar de cursos que melhorem a
gualificacao na atividade a qual desenvolvem.

03.31 — Construcéo ou ampliacao da feira do agoicul

Objetivo: Construir ou ampliar um local para aatstéo da feira do agricultor.

04 - COMUNICACOES

04.01 - Manutencdo e Ampliagdo da Telefonia Rural.

Objetivo: Ampliagdo e manutengdo do sistema def@ialke Rural

04.05 — Instalacdo de uma radio Comunitaria

Objetivo: Adquirir equipamentos necessarios pdrestalacdo de uma radio comunitaria.

05 SEGURANCA PUBLICA

05.01 - Instituicdo de convénio com a brigada Istilit

Objetivo: proteger o patriménio e auxiliar a pdiaio patrulhamento noturno transito e JARI. (Junta
Administrativa de Recursos de Infracdes de Trapgitdo ao Detran.

05.03 - Instalacdo de Zonas de Estacionamento.

Objetivo: Disciplinar o trafego de veiculos na zeeatral da cidade, no sentido de humanizar oitcans

05.04 - Construcdo de Passeios Publicos.

Objetivo: construcdo de passeios Publicos em ruawvemidas, dotadas de calcamento, para fins de
embelezamento e facilidade de locomocéo, alémdilédao transito.

05.05 - Dotar o Municipio de sinalizagdo urbanaleniificacdo de ruas, pracas, logradouros, artérias
lombadas.

Objetivo: Implantar no Municipio, condicbes de deaimento e identificacdo de localidades, ruas,idasn

e placas de sinalizacdo de Transito.

05.06 — Repasse para o CONSEPRO

Objetivo: Repassar recursos financeiros destinad@istema de seguranca coordenados pelo CONSEPRO.

06 - EDUCACAQ

06.01 - Construcao de escolas-Oficinas.




Objetivo: Dar condicbes de ensino a criancas, eadddescolar, na Seccdes interioranas e aprendizagem
profissional.

06.02 - Aquisicéo de Veiculos para transporte decs.

Objetivo: transportar criancas em idade escolaia pa estabelecimentos de ensino, conforme o grau d
instrucdo.

06.03 - Assisténcia e Apoio aos educandos.

Objetivo: Aderir a diferentes programas: Dinheiiceth na Escola, Programa Nacional de Biblioteca na
escola PNBE/MEC, TV Escola/MEC Bolsa Escola e QutriDar as criangas estudantes, tratamento médico,
odontoldgico, inclusive aquisi¢cdo de 6culos paraexessitados, alimentacdo, vestuario, assisténocial,
auxilio para aquisi¢cdo de material didatico e d#@@pe pagamento de Transporte para Estudantes.

06.04 - Aquisicdo de Equipamento, Materiais Permtasee Veiculos.

Objetivo: Equipar o 6rgdo de educacdo basica esasld&s da Rede Municipal, Professores e Alunos de
condicbes com moveis, maquinas, veiculos, equip®efivios e material didatico tornando-as mais
eficientes, adaptando-se também ao avanco tecnol§ge estamos vivendo.

06.05 - Construcdo e Ampliacdo de escolas da Renohécijal.

Objetivo: Oferecer melhores condi¢des de traballestedo para os professores e alunos da Rede Escola
Municipal, cercar os prédios e hortas escolares.

06.06 - Manutencdo de Classe de Ensino Fundamental.

Objetivo: Manutencéo de classe de ensino Fundamenta

06.07 -Formacéo de Professores.

Objetivo: Destinar recursos para a realizacdo dsoste treinamentos, inclusive a nivel de ensipersor
para capacitacdo de Professores Municipais.

06.08 - Terceirizagao de algumas linhas do Tramskscolar.

Objetivo: Obter menos despesas com manutencacsicdpade pecas, combustivel, gasto c/ pessoal).
06.09 - Desenvolver projetos de jardinagem, hdttica, pomar e arborizacdo junto as escolas muigip
envolvendo escola e comunidade em geral.

Objetivo: Valorizar e preservar o Meio Ambientegghtalhando a conscientizagdo de que é fundamental o
cultivo de hortalicas, arvores frutiferas, floresamentais, arvores de diferentes espécies e raséaude
arvores nativas que estdo em fase de extingdazadtiortalicas na merenda escolar, embelezameder
fontes de lazer.

06.11 - Construcao de parques recreativos nasasseminicipais.

Objetivo: Permitir melhor acesso ao lazer e reéeac

06.13 - Implantacédo de Laboratorio de Informaticeescolas municipais.

Objetivo: Oferecer aos alunos da area rural a pitigside de receber aulas de informética na pr@s@la

em gue estuda ou em outra préoxima.

06.16 - Montar uma videoteca na SMECD.

Objetivo: Oportunizar aos professores a locagaditds educativas para inovacdes e apoio ao trabalho
docente.

06.17 - Melhorias no fornecimento da Merenda Esewa escolas municipais.

Objetivo: Acrescentar ao cardapio mais alimentdsrag produzidos no proprio municipio. Assim també
como adquirir produtos das empresas do municigarizando e incentivando as mesmas.

06.21 - Conservacéo do Patrimbnio Publico e adiosile material para conservacgao.

Objetivo: Cercar patios das escolas, renovar @rdos prédios e outros trabalhos de manutencimasose
06.23 - IntercAmbio entre alunos e demais pesiggaiak a educacao.

Objetivo: Oportunizar a troca de experiéncias &gagde visitas, passeios, correspondéncias e aritoes
diferentes escolas e 6rgéos de educacéo.

06.24 - Aquisicdo de vestuarios para alunos, furéios de escolas e docentes.

Objetivo: Aderir ao uso de uniforme durante o pawiae aula ou trabalho, permitindo desta forma que
todos se apresentem de maneira mais igualitaria.

06.25 - Implantagdo de refeitdrio em todas as asaolnicipais que ndo possuem.

Objetivo: Fornecer melhores condi¢cfes para o pealioentar-se em local adequado.

06.26 - Fornecimento de cursos de qualificacao tevagdio.



Objetivo: Destinar recursos para realizacdo deosyrseminarios e treinamentos para professores e
funcionérios de escolas municipais, pessoais daGM& motoristas da Educagéo.

06.27 - Formacéo de Professores

Objetivo: Destinar recursos inclusive a nivel desiBo Superior para capacitacdo de Professores
Municipais.

06.28 - Melhorias diversas junto ao pessoal da &gha Municipal e maior valorizagéo dos trabalhaglore
em Educacéao.

Objetivo: Fazer alteracdes no Plano de Carreinslagistério.

06.30 - Participacdo em palestras.

Objetivo: Oportunizar aos profissionais o contatomc diferentes palestrantes adquirindo novos
conhecimentos.

06.31 - Aquisicdo de veiculo (automovel pequena pao dos funcionarios da SMECD).

Objetivo: Facilitar o trabalho do Secretério (a)utras pessoas que trabalham junto ao 6rgdo mahubép
ensino. Melhorar 0 acesso a cursos, féruns, resigi@ntrega de papéis em O0rgdos competentes.

06.33 - Auxilio transporte para pessoas que fazgriletivo em regime regular ou que prestardo provas.
Objetivo: Destinar verba para auxilio transportey@unos da Educacgéo de jovens e adultos (supletiv
06.36 - Fornecimento de cursos de qualificacdo tevagéio.

Objetivo: Destinar recursos para realizacdo deosyrseminarios e treinamentos para professores e
funcionarios de escolas municipais, pessoais daC3M& motoristas da Educacéo.

06.37 - Ajuda de custo para transporte de alun@s@antros Educacionais.

Objetivo: Oferecer ao jovem estudante condi¢céesodeluir seus estudos, em outros centros estudantis
06.39 - Construcdo e Ampliacdo de Centro Espor@u@dras Polivalentes.

Objetivo: Dotar de condi¢Bes de desenvolvimentopteta de praticas esportivas, através da constroagao
ampliacdo de modulos esportivos, quadras polivesent

06.41 - Transporte de Alunos para centros Educaison

Objetivo: Oferecer ao jovem estudante condi¢gdasodeluir seus estudos, em outros centros.

06.42 - Assisténcia e apoio ao educando

Objetivo: dar aos estudantes em geral, tratameridiom, odontologico inclusive aquisicdo de Oculos,
alimentacéo, vestuario, assisténcia social, augdi@ aquisicdo de material didatico e auxilio aggmento

de transporte Escolar.

06.45 - Implantacéo de turmas de Educacéao Infailé Escolar em escolas municipais.

Objetivo: Oportunizar aos alunos da Pré-Escoladestem sua prépria comunidade ou proxima a ela.
06.48 - Aquisicado de equipamentos e material peemarpara escolas de Educacao Infantil.

Objetivo: Equipar escolas com moveis, eletrodoroéstimaquinas diversas (retroprojetor, aparelhspdeg

TV com video) e outros.

06.49 - Aquisicéo de material pedagogico basicoasumo para alunos carentes.

Objetivo: Oportunizar aos alunos carentes condigégqsossuir e valorizar o seu material.

06.50 - Aquisicdo de material pedagdgico, de cargide apoio.

Objetivo: Adquirir livros (para formacdo de bom amebibliografico), revistas, jogos, brinquedos tenil
ligado a &rea de Educacgédo Fisica para melhor delsénento do trabalho, assim como material de canti

e outros.

06.51 - Promocéo de Seminarios e Estudo do Patiintfiatorico Artistico e Cultural do Municipio.
Objetivo: Dotar o Municipio de acervo histérico sota sua origem, tradicdo cultural e histéria de se
desenvolvimento.

06.52 - Aquisicdo de Equipamentos Musicais e Malt®&rmanente.

Objetivo: Dar condi¢cbes de desenvolvimento da catcom a aquisi¢do de equipamentos de som diversos
material permanente, para implantacido de uma bdodgipal.

06.54 - Criar ou Manter Convénio para ImplantacdoAtendimento de Escolas de Educacdo Especial e
Assisténcia Especial a deficientes.

Objetivo: Dotar de condi¢bes para atender melhBdacacdo Especial, com a criagdo ou manutencdo de
Escolas, bem como transporte adequado para dedisien

06.55 — Manutencédo de veiculos e Bens do setodded€ao.



Objetivo: Manter adequadamente os veiculos e os deisetor de educacao.

07 - CULTURA

07.02 - Construcdo Casa da Cultura, Biblioteca sdvu

Objetivo: Construir um espaco que possa instatasa de cultura, a biblioteca e o museu municipal.

07.03 - Liberacdo de verba para aquisicdo de peereioorganizacdo de Gincanas Municipais e
intermunicipais.

Objetivo: Despertar o gosto pela competicdo abmrshgaspectos culturais e conhecimentos gerais.

07.04 - Cursos de artes.

Objetivo: Fornecer cursos de artes para pessoagnterasse nessa area, realizar exposi¢oes déhwaba

08. DESPORTO

08.01 - Apoio e Incentivo aos Esportes Amador.

Objetivo: Estimular, difundir, organizar e propagagesporte em todos os niveis, com auxilio e ppat)éo
Nos Mesmos.

08.02 - Realizacéo de Cursos e treinamentos pdreonmapacitacdo na Educacéo Fisica e no Desporto e
Geral

Objetivo: Dar condi¢cdes de melhores ensinamentaprendizagem através de cursos de arbitragem, e
outros para melhor desempenho de competicdes@udagio em geral.

08.03 - Implantar Escolas de Préticas Esportivas.

Objetivo: possibilitar a pratica de esportes e esiwer a Educacao esportiva para criancas em.geral
08.04 — Construcédo do estadio Municipal

Objetivo: Construir um local para que a populagéssp praticar esportes e assim integrar cada viszama
populacdo do municipio.

09 - ENERGIA ELETRICA

09.01- Ampliacdo da Rede Elétrica no Perimetro kboba no interior, com reforco de capacidade
Operacional.

Objetivo: lluminar ruas e dotar as residéncias aergia elétrica, no perimetro urbano e no intedor
municipio com ampliacdo de redes monofésicasésitis.

09.02 - Incentivo a Ampliacdo das Redes de Eleagfio Rural.

Objetivo: dar condicBes e assisténcia, para quamsampliados e instalados novas redes de eneggi, p
Eletrificagcdo Rural com poténcias monofasica ésida.

09.03 - Ampliagéo redes de lluminag&o publica.

Objetivo: Melhorar o sistema de lluminagdo publtaavés da implantacdo de novas redes e a condervac
das ja existentes.

10- HABITACAO

10.01 - Recuperacgédo de Habitacbes de Pessoasdzarent

Objetivo: Prestar assisténcia e servicos, no serdal recuperar casa, de pessoas carentes, na edade
interior do municipio e construir agrovilas.

10.02 - Construcdo de Habitacbes populares.

Objetivo: Dotar de condi¢cdes de melhores instaka@ee construcdo de residéncias para classes menos
favorecidas.

10.03 - Construcéo de Rede de saneamento e urbanide lotes.

Objetivo - Construir saneamento basico em loteansehnabitacionais e no perimetro urbano e legalizaca
de terrenos.

11 - SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

11.01 - Ampliacéo e Melhorias no Cemitério Munitipa

Objetivo: Ampliacdo e melhorias no Cemitério Publidunicipal, como construcdo de tamulos sistema
gavetas.




11.02 - Aquisicao de Terreno e construcdo de isfratira para depositar ou acondicionar o Lixo.
Objetivo: Adquirir uma &rea para depositar o lixaonéstico e hospitalar, conforme as exigéncias dRARE

e construir a infraestrutura adequada.

11.03 - Construcéo capela mortuaria.

Objetivo: Construir um local adequado para as alsitlnomenagens aos nossos entes queridos.

11.04 — Aquis. Equip. e material para coleta deLix

Objetivo: Adquirir equipamentos e materiais paraadura de vias publicas e auxiliar na coleta xio li

11.05 — Manut. E Conservacgéo de veiculos e equipasiele coleta de lixo

Objetivo: Manter e conservar em perfeitas condigiieaso os veiculos e equipamentos destinado®ta col
do lixo e varredura de ruas.

11.06 — Ampliacdo e Remodelacao da lluminacao &dlbli

Objetivo: Ampliar e remodelar a rede de iluminapéblica na area urbana.

11.07 — Manut. E Conservacao da rede de iluminpghlica

Objetivo: Manter em perfeitas condi¢cdes as rededud@nacao publica, e na troca de lampadas e poste
pagamento da energia consumida.

12 - INDUSTRIA

12.01 - Aquisicéo de area para Instalacdo Pardpeecario Industrial.

Objetivo: Aquisicdo de area visando a implantagéieetor industrial no Municipio.

12.02 - Incentivo a Instala¢é@o Industrial e agrasidas.

Objetivo: Dar condicbes e apoio para instalacdindéstrias sem similares no municipio, e tambéna par
gue as mesmas transformem os produtos primariopeapuzidos, permitindo que o agricultor tenhaanai
retorno econémico.

12.04 - Construcdo para instalar Microempresas.

Objetivo: Edificar instalacbes apropriadas, tipechdo para utilizacdo temporaria por microempliesar
12.05 — Reativacao de Industrias.

Objetivo: Reativar industrias de nosso Municipicaads de incentivos ou aquisicdo, oferecendo
oportunidade de emprego e renda a populacao ativa.

14 - SAUDE

14.01 - Construcéo, Conclusédo e Ampliacdo do Anbritess, Postos de Saude e Hospital.

Objetivo: Oferecer melhor assisténcia médica pgrapalacdo do Municipio.

14.02 - Aquisi¢édo de Equipamentos e Material Peemgmne veiculos.

Objetivo: Aquisicdo de equipamentos e material p&ente para os ambulatérios, Hospital e equiparmento
odontolégicos e equipamentos de andlises clinivascalos.

14.03 - Realizacéo de Feira Anual de Saude.

Objetivo: Realizar anualmente, feira, no sentidaligdalgar as potencialidades, conhecimentos e @es\da
comunidade.

14.04 - Aquisicdo de Ambulancias.

Objetivo: Compra de ambulancias, para auxiliaramacao e transporte de enfermos e doentes.

14.05 - Controle de doencgas transmissiveis.

Objetivo: Dotar de condi¢bes para a implantacdaumesistema de controle de doencas transmissiveis
através de agentes comunitarios ou pessoal dat&&ra Sadude.

14.06 — Implantar e manter a Farmacia da unidadadde

Objetivo: Aquisicdo de medicamentos para distridoigos carentes cadastrados e residentes no ninicip

14.07 - Celebrar convénio com hospitais e Banceadgue regional.

Objetivo: - Celebrar convénio com hospitais regisreacontribuir com o Banco de Sangue regional para
gue o mesmo ofereca e mantenha qualidade no sanpguesera utilizado pela populacdo de nosso
Municipio.

14.08 — Construcéo de Incinerador

Objetivo: Dar finalidade adequada ao lixo produzieto posto de satde municipal.

14.09 — Capacitacdo e Convénios com Profissiomasadde.



Objetivo: Oferecer treinamento adequado aos piofiats da saude para melhor atender a populacdo do
municipio, celebrar convénio com profissionais @ade agilizando o atendimento a pacientes careptes
NOSSO municipio.

14.10 — Celebrar consorcio e ou convénio paralesmon do lixo

Objetivo: Celebrar em conjunto com outros Municspiconvénio e ou consorcio para efetuar a recislage
compostagem do lixo domiciliar, industrial e hoajait.

14.11 - Aquisicao por servidao ou por desapropaatgimoével.

Objetivo: Adquirir terreno para a instalacdo denastle compostagem e armazenagem de lixo urbano,
industrial e Hospitalar, e aterro sanitario.

15.12 — Construcéo de usina de lixo

Objetivo: Construir galpdo e demais benfeitoriam @ainstalacdo da usina de compostagem e arma&genag
de lixo, bem como aquisicdo dos equipamentos adegua

15 - SANEAMENTO

15.01 - Construcéo de Redes de esgoto e estadaatdenento.

Objetivo: Ampliar a rede de esgoto no municipiere€endo condi¢Bes satisfatérias ao povo evitando a
poluicdo ambiental, e construcédo de estacdo daertegito do esgoto cloacal.

15.02 - Perfuracéo de Pocos Artesianos.

Objetivo: Dotar de melhores condi¢gfes de agua e maunicipal urbana e no meio rural.

15.03 - Instalacéo de Rede de 4gua em localidadledetior.

Objetivo: Possibilitar melhores condi¢cdes de acasdgua potavel, através de extensdo de redesagdm
de fontes.

15.04 - Construgdo de Sanitarios Publicos.

Objetivo: Dotar de condicbes de que os transeuptestres ou visitantes, tenham condi¢fes deuirsufr
instalacBes sanitérias.

15.05 - Estudos de prospeccgédo de dgua potavel.

Objetivo: Criar condi¢cfes para extracdo de aguavedtprofunda.

16 — ASSISTENCIA

16.01 - Incentivo e valorizag&o a exposicao e coi@éezacao de artesanatos.

Objetivo: Incentivar a realizacdo de feiras do satgato.

16.02 - Implantacéo de Sala de costura e cozinha

Objetivo: Dar condi¢cbes de aprendizagem e empremEssoas necessitadas, atraves da realizagaosos,cur
visando a utilizacdo dos servigos para as esaolashes e comunidade carente.

16.03 - Assisténcia Social a Pessoas Carentes.

Objetivo: Prestar assisténcia social, odontologméagdica, aquisicdo de alimentos, vestudrio, coleste
outras a pessoas carentes cadastradas do nossdpmouni

16.04 — Assisténcia a Pessoas Idosas

Objetivo: Prestar Assisténcia social a idosos, bemo incentivar a participacdo dos mesmos em atiéd
para a promogao e integracdo social, fornecer adigiies necessarias para deslocamento, alimentéacéo
entretenimento.

16.05 — Apoio a portadores de Deficiéncia.

Objetivo: Prestar Assisténcia a portadores de i@eficas para minimizar as dificuldades por eles
encontradas no dia-a-dia. Dar tratamento com mgdicequipamentos adequados, em nosso municipio ou
fora dele quando necessario.

16.06 — Aquisicdo de Veiculo para a Assisténciaaboc

Objetivo: Adquirir um veiculo para uso da assisi@reocial, visando o melhoramento no atendimento a
pessoas que necessitam de transporte.

16.07 — Recreacdo para festividades oficiais hatpregionais e municipais.

Objetivo: Incentivar a participagédo nas festividatatalicias, pascoa, dia do idoso, dia da criatigadas
maes, dia dos pais, primeiro do ano, dia do tralollh dia do municipio, e outras.




17- TRANSPORTE RODOVIARIO

17.01- Construcéo de pontes, pontilhdes, bueiadgigos.

Objetivo: Com a construgdo de pontes, pontilhdesirbs e abrigos, terdo melhores condi¢bes de
trafegabilidade.

17.02 - Aquisicéo e ou locacdo de equipamentosuimas| e Veiculos.

Objetivo: Aquisi¢do e ou locacdo de maquinas, nest@r instrumentos auxiliares aos servi¢cos rod@gari
tais como, Aparelho de Solda, Furadeira, Policdtgjipamentos para Oficina Mecénica e Borracharia,
Maquina de cortar grama elétrica e manual, Maqupssa podas de arvores e gramineas, maquinas e
veiculos, sendo: 02 Caminhdes, 01 Retroescavaddir&olo Compactador 01 Carregador, 01 trator de
Esteiras, 01 Motoniveladoras, uma ambulancia, ®u8n02 Micro 6nibus, 02 peruas, 01 automoével para
o0 gabinete, 02 automdéveis para Orgdo Municipal dlec&cdo, 01 Veiculo para a Secretaria da Agriayltur
01 camioneta, bomba e tanque para abastecimentsisteéma computadorizado, troca e alienacdo de
maquinas e veiculos, visando completar a frotalborer a eficiéncia na prestacao de servicos.

17.03 - Ensaibramento e Melhorias nas Estradasdipais.

Objetivo: Servicos de ensaibramento, cascalho,metéo, nivelamento e outros, na recuperacdo das
estradas municipais, Ruas e Avenidas.

17.04 - Ampliacéo do sistema de Lavagem, BorraateNMecanica.

Objetivo: Instalar adequadamente com infra-esteutompleta o posto de lavagem, borracharia e megani
visando o atendimento dos veiculos e maquinas aécipalidade.

17.05 - Aquisicéo por servidao ou por desapropoggia instalagdo de cascalheiras e pedreiras.

Objetivo: Obter materiais com baixo custo paraugfetmelhoramento das estradas do interior, ruas da
cidade, sedes das comunidades do interior e besagfalto.

17.06 — Manutenc¢do de maquinas, veiculos e Bens.

Objetivo: Manter adequadamente os veiculos, magureens do setor rodoviario.

18- TRANSPORTE

18.01 - Aquisi¢cao de Equipamentos e Material Peemtmn

Objetivo: Aquisicdo de equipamentos de levantamemt@dicdo e outros instrumentos.

18.02 - Abertura de Vias Urbanas e indenizagoes.

Objetivo: Abrir novas artérias no perimetro Urb&manicipal visando, ampliar o tracado viario exigeen
18.03 - Arborizacdo da area Urbana.

Objetivo: Plantio de arvores ornamentais, floregngneas, arbustos, criando um ambiente acolhedor e
embelezando locais publicos.

18.04 - Construcao e melhoria de Pragas, parqaegos, Jardins, canteiros e muros.

Objetivo: Dotar o Municipio de pracas, parquedjijes, largos, canteiros e muros, visando propoacian
populacao areas de lazer, e embelezar a cidade.

18.05 - Pavimentacao e asfalto de passeios, nvasidas, pracas e largos.

Objetivo: Melhorar as condi¢des de trafegabilidad®bitacionais, nas sede do municipio e comungdade
18.06 - Construcdo de Abrigos para parada de 6nibus

Objetivo: Construcao de abrigos nas paradas dei®nib




