ADM. 93,96
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6 Estado do Rlo Grande do Sul

h PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINALZINHO

OINSTITUL O ’ L PARA O MAGISTERIO PUBLICO
MUNTCIPAL E DA OUTRAS PROVKD@NCIﬁgwm

IRINEU BERTANI, Prefeito de Baxinalzinho, estado do Ric Grande do
sul, no uso deé suas atribuigoes gue lhe szo “Oli@P das pela Lei Organi-
Ca Qo Muniviplo, FAQO SABER, que a Camara Mun: Loug Vereadores apro-
Vou € €u sancilono € Fﬁonuiwa a seguinte LEI:

TiTuLo I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.1% -~ Esta Lei institul o Plano de carreira do Magi istério Publi
Co Municipal, que ﬂra régzido por estatul ruyﬂapw e atendéra € cumpri-
ra as diretrizes basicas ua Legislagao vxu@ntﬂ, observadas as peculiari-

dades locails.-~

i « institul
rmativa do monicipio € coordénacac da secretaria Mu-
Cultura © Lesporto, - za alividades de Loucacao!
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exeree ativida-
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ning. altividades

cucacional :

professores

fas releci
Art.32 - U replsae juridico 80 mepistério Publ

tutario, regoi sele i 11 :

na preseéente

Sao aguelas exerclda
i -~ ' t o i i

-
1o

TITULO IX

DO QUADRO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
E SECRETARIA WUNICIPAL DE EﬁUCAyAO CULTURA E DESPORTOS
Art.42 -~ £ criado o quadro deé carreira do Magistério Piblico Muni-
cipal, que s ra constrhldco de 65 cargos, e proféssores € ou especialis

N

ta enm E;ducagaf:}y distribuildos nos seguintes Nivelis:

NIEL 1 - 50 Cargos
NIVEL 2 - 10 Cargos
NIVEL 3 -~ 05 Cargos

Art.5¢ - § crisde a Becretaria Municlpal de Educagio, Cultura e des
portos, que sera provida através de Carg gos em Comissao CC-1, no Yalor ae
R$:431,35% {guatroceéntos € Ltrinta € unm f@aLS, trinta © cinco ceéntavos), tor
nandp-s€ por base o més de Setembro/de 1994, com as ressalvas do Art.24 7
desta Lei.-

.. .8egue’
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TETULO LI e T
DA CARREIRA DO MAGISTERIO

CAPITULO: X
DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art.6¢ - A Carreira do Magis tério PUGblico Municipal tem por prin-
cipics basicos:

I -~ PROFIS bEOWALIZAQﬂU entendida como dedicagao ao hd&iﬁt@?l@, /
para o que se tornam necessarias:

a) Qualidades pessoais: - formagao adeguada a atualizacgao constan

te, objetiwando o €xito da Educagao.- -

LY R ﬁhﬂ@‘*”&@ condizna gue Lenha ém vista a ma@or cva1¢iin%a0 /
profissional e seja compativel com a dignidade do exercicio do magisté-
LD, - '

c) VALORIZAGAO DA QUALIFIC
formagao € at umliﬁdgamﬁ

A0 decorrentes de cursos € estagios de

, CAPITULO II
DO INGRESSO NO PLANO DE CARREIRA
Art.7% - Us profeéssores sérac admitidos no planc de carréira do ma

gistério PUblico Municipal de Faxinalzinho, mediante concurso publico de
provas € titulos.

Paragrafo 1% - 0Os especialistas em L@ucmo&m serao recrutados entre
s Profegggw@a perteritentes ao guadro do Magistério JPliblico Municipal [/
gue preencherem os reguisitos exigidos por €ste plano.

Paragrafo 2¢ - As provas serao elaboradas e aplicadas sob a reéspon
sabilidade da SMECD que, para isso, podera ser assessorada por pessoal /
estranho aoc Quadro do haglstévio Piblico Municipsal.

Paragrafo 32 - As inscriges ao teste de selegho deverio ser fei -
tas atraveg de Ldital amplamerite d¢vul§@$u,

Art.82 ~ Constituem exigéncias para a inscrigao ac teste de sele -

a) - ser brasiléeiro:

b) - ter idade superior a 18 anos € 45 ancs .

¢} -~ estar em dia com as mbr’@acgéﬁ : eieltorals:

d} - Possuir habilitagac ecifica de magistério de 22 Crau, pe -
dagogia, habilit: para séri iniciai para 12 @ 42 gérie
e faculdade de educagao para 5 . séries.

Paragrafo 1% - Sera facultada a inscrigac de camdidatos que esti -
veérem cursando o 22 grau, com habilidade @bp&ﬁiflca de Magistério, os
guais terac o prazo merorWﬂﬂ“v@l de dois anos, a contar da posse, para
a conclusac do cursoc € apresentacao de documeéntos, s0b péna de demlsséo
por forga desta lei.-

Parégrafo 22 -~ Em caso de aprova§§o e mom@agé@, obrigatoriamente /
deverao comprovar seméstralmente a fr6qu§ﬂcia a0 Curso Especifico, sendo
dprove*“adaa prlarlzdwlam@nie os gué concluireém ¢ referido curso até e}
Estagio probatorio.

SEGAO I
DA DESIGNAGAO
Art.0o-@apgef@fesario Municipal da Educagac, Cwyltura e bDesporto, designara
a unidade escolar ou OP&dO ondée © Prof@”“oraevewa, no prazo maxi-—
mo de cinco dias, assumir o efetivo exercicio do MJ“’“tgﬁlOc

Paragrafo 12 -~ O Professor admiticdo devera assumir suas atividades
docentes em escola rural, obedecidos critédios de classificagao, antigui
dade € nivel de escolaridade.-

&
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Paragrafo 22 - A recusa do professor em acelitar a unidade escolar
proposta, determinara a perda de todog qualquer direito que 1he fora /
assegurado pelo teste de qelegao. :

Paragrafo 32 -~ A designacgao podera ser alterada a pedido ou por /
necessidade de eénsino.
SEGAO II
DA VACANCIA
Art.10 ~ A vacancia decorrera de:
I- Remogae
LT - De =X®)
L1l -~ Aposentadoria
IV ~ Falecimento

o
E S

SECAO IIIX
) DA REMOGAC
Art.11 - Remogao € o deslocaménto do pessoal do magi@tériw PGbli~
co MUﬂi*ipul a p@dldo Ou por neécésggidade de servigos, de uma para outbt-
tras Q@lmﬂ ou e
Paragrafo ﬂnlao o Ha f@h@gdm 5%?&& dada prioridade aoc professor /
gais antigo do i

SEQA@ v
N ) DA CEDENCIA
Art.12 - Cedéncia & o ato através do gual o b””l@baflo humioipal

de Educagao, Cultura € De worto, coloce o pessoal do Ii&&%t@xl@ publico
Municipal, com ou seém VQHCLm@n*QM? a disposicso de entidades ou orgaos
que exergam atividades no campo &ducacional ou afim, sem ocu com vincula
gao administrativa com a 6@0?@%&?1& Municipal de edqung, Cultura e
Lesportoes.

Paragrafo Unico - [ assegurado ao pessoal cedido o direito a vaga
em unidade escolar ou Orgao, no mom@nto em queé cessar o prazo da cedén-
cia.

TITULO IV

DA ESTRUTURA DA CARREIRA
SEGEO I
DISPOSIGOES GERAIS ES
Art.13 - A carreira do Magistfrio Pubizo@ Mumlclpal de Faxinalzi-

nho & estruturada em trés niveis de habilita ao, egtabelecidos de acor-
do com a formagao dos profeésscres e ewpe¢1a}1%ta3 emn Hduca@éoa&ms@ituiﬁ
do o respectivo gquadro de carreira

SEQAO i
DOS NIVEIS

Art.14 - OUs niveis constituem a linha de habilitagso do pessoal do
M&in%@“l@ Piblico Municipal, somo sRuue .

NIVEL 1 - 2¢ Grau com haullltdgﬁﬁ ao m&TlubePiO, cu cursando ¢ 28
grau com habilitagac de magistério, mais estudos adicionais.

NiVEL 2 - 292 Grau com habilitacgao de md&l$LePlO mais faculdade de
hducagam (licenciatura curta). 29 Grau sém hdwllabdgag de magistério m/
mais faculdade de Lduca%ao {(licenciatura Curta) na area em gue for con-
cursado de 52 a 82 séries).-

NIVEL 3 - 2°¢ Grau com habilitagao especifica de magistério mais 1i
ceénciatura pléna, Pedagogia, habilitagao para séries iniciais, 2¢ Grau 7
seém habilitagzo de maglct@vlo, comm licgnciatura plena na area em que for
concursada, da 52 a 82 séries. ’
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Paragrafo 1¢ - Os profissionais que forem hé- PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINALZINHO

cessarios para desempenhar dblvlu&d@ especiais como técnico Agrlcola,
Nutricionista, merendeira, Servente e “outras complememiaxe¢ de caracte-
rizacao 1denilca ou assemelhada, terao seu ingresso através do guadro /
geéral dos funcionarios da Prefeitura de Fax inalzinho, conforme Lei Muni
cipal 084 /9’@1« -
Paragrafo 2¢ - A i mudanga de nivel chedecera o num@ro de vagas es-
tabelecidas para o nivel seguinte, mediante a apr@sentaﬁ@a de comprovan
te de nova titulacgao.
NIVEL I - s0
NE¥¥EL II1I-110
NIVEL II1I -05 ,
Art.15¢ - Os venciméntos, por niveis, serzao os seguintes, Ltomando-
8@ por base os valores do més de setembro de 1994, ‘
HIVEL I R$ 117,78
NIVEL II R$:141,35
NIVEL III R$ 169,62
Paragrafo (nico - 0 indice de aumento do Quadro do Magistério obe
decera o meésmo indice dos servidores Civis do Municipio: -

SEGAO III
DA Pﬁ@%ﬁgﬁo
omogao do Magistério I
cabelecldos pela Lel
SEGAO 1V
QUINQUENTIOS
Art.17 - A cada periode de 05 (caénco) anocs de efetivo exercicio no
magistério ou de servigo Plblico Municipal, caberp ao meémbro do magisté-
rio uma qualifica@%o equivalente a 8% (oito por cento) do valor do nivel
em queé estiver enquadrado, no maximo de 05 (cinco).-

oL

SGhlico Municipal, obedecerd os
wmiicdipal 094/90

Art.1l6 - A pro
mésmoes criterios est

cAPITULO IIIX
DO REGIME DE TRABALHO

Art,18 - Havera, na carreira do Magistério, dois regimeés de traba-

J‘f

1ho:

&}'m de 20 (vxmuf} dﬂxmw semanals, cunprlidaeg em um turno, €m uni-
dades escolares ou Orgaos: -

b - de 40 (%U&f@ntuj noras semamais, cumpridas eém dois turnos, em
unidades escolares ou Orgaocs. s )

Art.19 - Sempre que necesshdadss d@ ensino exigirem, podera a Ad-

ministragao PGblica hLiLQLyU} Gwnuﬁdt r pegscal do Magistprio Plablico Mu
nicipal, apra prestar seérvigos ém r@glm@ ae 20 ouw 40 horas semanals.

Pa P&g?dfﬂ {inico - Us orole res contratados por exepcional dntere
regse Piblico, quee nao possuirem a titulacgao exigida, recepberac a titu-
lo de remuneéragac, © piso salarial da dMunicipalidade, por contrato de 20
(vinte)} horas semanais.

Art.20 - Ao regime de 40 (quarenta) horas seémanais ﬁGf@@SpOﬂd@Pé O
mesmo venciménto basico do primeiro cargo.

Art.21 -~ A cantrata@ao para cumprir regimeé supleméntar de trabalho
independente da duragac do tempo de seu exercicio, podera cessar:

a) - Quando ceéssar a neécesgsidade do ensino.

b) - A pedido do proprio interessado.

¢c) - No interesse PGblico. g§i§

Fone: (054)3211011 EAWAMLZNHO RS
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Art. 22 - Vencimento & a r@tvibuigwu pecuniaria aoc pesscal do Ma -
&lbt?ilo PGblico Municipal, p®lo exercicio do cargo correspondente a0
nivel de habilitagzao ou escolaridade, aor@sclday ge for o caso, das gra-
tificagoes adicionais previstas neuie estatute © no dos servidores Civis
do Hunicipio. '

Art.23 - Vencimento basico € o fixado no Artigo 13 da presente lei

SEGEO I
DAS GEATlFICﬁQOES

Art.24 - Fara jas a uma gratificagao o pessoal do Magistério PGbli
co Municipal quando investido na fungao de: '

a) - Responsavel por diregao

b) - Direcao de escola

¢c) - Vice-Direcao de escola

d) - Docénecia em Classe Esp

e) - Exercer fungoes na Se

Desportos.
‘ Parédgrafo Unico - Os ac

rao sobre os vencimentos bas

taria Municipal de ﬁducagaﬂ Cultura e

s
]

trata e€ste artigo, incidir-
ores exceto o Secretaric da
Fercentuals:

Educagao, wuibuy” e M@Qku“aww
I - Responsavel por esc : ‘
P21 B bw {cinco por cento) se a Escola possulr até 20 alunos € o P
professor exercer a docéncia: ”
L) - 10% (dez por cento) se a escola possuir de 21 a 50 alunos € o
proféssor exercer a docéncia.

11 - Diregao de Lscola:

a) -~ 20% {vinte Por cénto) 5 @ escols

L) -~ 30% {(trinta por cento) s€ a esco

c) - 40% (guarenta por cento) s€ a
noes . -—-

d) - 45% (quarenta © cinco por centeo) se a escola possuir mais de
500 alunos.

possulr de 51 a 100 alunos
. 101 a 300 aluno
rscola possulr de 301 a 500 alu

Ii1 - vlC@ ~diregao de escola:
al 0% {dez por céento) se a g 150 & 500 alunos:
b} G% (vinte por cento)} se Lme d% &u &iumos
IV - Docéncia @m Classe IDspeclal
desde gue o 9301@““ pm&aua titula‘

tos.

a) - Secretario Municipal de se for profe
rio da Munic Lpailuad@ 58 @mguagrdra W Qo Luhalwmb
nicipal, lei 094/9C a 20 ou do
80% (ocitenta pur cento) do vencimento do secretario,
de repreésentagao.

b) — Supervisor escolar - Uma verba de represéntagac de 10% (dez
por cento) do vencimento basico (nivel 1) do magistério PUbliceo Munici
pal. ‘

Parégrafo 22 -~ Por classe éegpecial entende-se a eferecer atendimen
to na escola regular para educandos com necessidades especials em ambien
te fisico adeqguado, com profeéssor, equlipamentos, metodos, técnicos € re-
cursos pedagdgicos espeécializados.

Ve A5
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DO DIFICIL ACESSO
Art.g5 ~ O Professor }Gtada en’ “Escola de dificil ace 2880, que nao
reésidir proximo aoc local de trabalho, perc @b@ra, comoe Gratificagao, per
ceéntuiais incidemtes sobre o vencimento do nivel a que pertence confor—
me os fatores determinantes do enquadramento, descrito abaixo,
1 - Acesso por estradas vicinais de dificil trafecabilidade em /
diags de chuva; ~
- B““ténmi& supericr a % Kms éntre a éscola € o domicilio do [/
prkofessor.
3 - Linha regular de iransporis eéscolar com para mals de 1.000 me
tros da escola. .

[

TABELA DE ENQUADRAVENTO

Escola Grupo ¢ DE FATORES DE ENQUADRAMENTO PERCENTUAIS
a . : 01 . 05%
b 02 - 10%
c G3 15%
d 04 20%

Paragrafo 12 -~ A f@ugilcag'o d& gue trata o Caput deste artigo
neo sera paga durante as férias escolares

L

Paragrafo 22 - As escolas de difieil acesso serac classificadas

em reégulamento esgpeciiice medliante enguadrameénto nos graus de dificulé
dade de gue trata este artigo. @

w cariTUuLO V
DAS LICENGAS ﬁFAuTAﬁEmTOS E FERIAS
Art.26 - Os m@mbwwm o r;LuLw“;o Pablico funicipal, terao direi
to a licencgas, alastaméntos & conforme o disposto no Estatuto,
dos Seprvidores Civis do Munic iriwy Lei 367/94.

Paragrafo Unico — lio gue se refere a férias, o Professor gue es-
tiver uuyamte um ano em régéencia de glasse tera direiteo a 60 (sessenta)
dias de férias.

fx*ﬁi“ RIC
Art 27 - iba e o de 730 de efetivo /

en sala dg aula Lu“CladOm no ato
do, & cada semestre, o Prolfessor ou Espée-
iad

Lado nos segwintes regulsitos
v imune;uagm Horal

%a..i

exercicio de ativi
& . i Mwa}‘ﬁ».}«i @ @&Jﬂ QJ{:&‘%‘

e
€11 @qudydU ser

2

?arégfafo 12 - Stat=1 u@ qu@ ge Lrata o artigo anteéerior, se
feita pelo r%&po&&évwl G uf“““ue egcolar onde o proféssor estiver suas
fungdées, ou, na auséncia dest pela supervisao da Secretaria de Educa-
gao, Cultura € desportos.

Paragrafo 22 - Sendo o_parecer desfavoravel a permanéncia, o Se-
cretario Municipal de Educagao o réfend@ra e encaminhara ao Secretario
Municipal da Aﬁm;nxa&raga@ para a Expedicgao do ato de @xomeragéo, COY~
firmado pelo Prefeito Municipal.

Parégrafo 3% -~ O E&La rio probatério sera cumpride em escolas ru-
ralu sempre que as areas de estugos ou atlvidaedes o permitirem € eém re

géncia de classe.

Av. Lido A. Oltramari, 757 - CEP 99655-000
Fone: (054) 321-1011 - FAXINALZINHO - RS
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i,

Parégrafo 4¢ — 0 nao cumprimento do @Jtabla prowatorio por 1nier~
MIPCAs SUCess 1vaaeﬁga$vameﬁmes ac dobro do L@mpo fixado para o estagi
résalltara ma @xmnuracuo automatica do estagidrio.

TITULO v i
DAS DISPOSICGOES GERAIS TRANSITOR@QS E FINAIS )
Art.28 ~ 0 quadro de estingao do Magisterio Publico Municipal, €

composto dosg cargos como ue
NOME DATA DE INGRESSO
Ldell dos Santos menezes 01/06/80
Terezinha Agnoletto : , 26/08/831
Vilma de Moura Torres 01/03/73
Zelia Teregzinha Pellin 20/04/80
Paragrafo (nico - Os rges do presente artigo que forem vagando

s@€rac auntomalticamente

G

R go de Professor, que @s
tejam regidos ﬁ@f 20 0 prazo de 30 (trinta)
dias cptarem esba Lei, 7

Art.30 - As despéesas r&wultamt@a desta Lei terac atendimento pE-
lasg dotagoes orgamentarias

Art.31 - Esta lei
vogadas as mlﬁwawaiwvw

~
na data de sua publicacgac, reé-

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINALZINHO, ASS 28 DIAS DO
mﬁs DE OQUTUBRO DO ANO DE 1994, -

7 7 K (&
P S DY T *’:) G)\;\ \ﬁ\j\’w wh, g '\J{Q e

LA et
‘ IRTHEU BERTANI
PREFEITO

-,

SECRETARIO

REGISTRE~SE E PUBLIQUE-SE
EM,28 DE_OUTUBRO DE 1994
SECRETARTA ADMINISTRAGRO. _seead,.
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