LEI MUNICIPAL N°605/2000 DE 19 DE SETEMBRO DE2000.

Dispde sobre as diretrizes orcamentarias
para o exercicio de 2001 e da  outras
providéncias.-

LUIZ CONCI , Prefeito Municipal de Faxinalzinho,
Estado do Rio Grande do Sul no uso de suas atbksiEAZ SABER, que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e gjomwdeguinte LEI:

Art. 1° - A elaboracédo da proposta orcamenfzaia o
exercicio de 2001 abrangera os Poderes Legislatizxecutivo, e entidades da
administracdo direta e indireta, assim como a e&rcwrcamentaria obedecera as
diretrizes aqui estabelecidas.

# Unico - As empresas publicas e as de socsedad
economia mista, se forem criadas somente recebecéiosos do tesouro Municipal
através da Lei especifica, autorizando a subscrigicaumento de capital ou
cobertura de déficit executando-se o pagamenterd&s prestado.

Art. 2° - A elaboracdo da proposta orcamentdoa
Municipio, para o exercicio de 2001 obedecera gsiss diretrizes gerais, sem
prejuizo das normas financeiras, estabelecidad pejlialacao federal.

1 - O montante das despesas nao podera ser sugedas receitas.

2 - As unidades orcamentarias projetardo suasdasppara o exercicio de
2001 a preco de agosto de 2000, considerando oendosn diminuicbes ou
projecdes de servicos ou atividades.

3 - As estimativas das receitas poderéo ser faeifagco de agosto de 2000,
considerar-se-ao a tendéncia do presente exeecim$oefeitos das modificacdes na
legislacao tributaria.

4 - Os projetos em fase de execucdo terdo praeidsobre os novos
projetos.

5 - Os pagamentos dos servicos da divida com @lessencargos terdo
prioridade sobre as a¢fes de expansao.



6 - O municipio aplicard 25% (vinte e cinco poértognda sua receita
resultante de impostos conforme dispbe o artigo @d2constituicdo Federal,
prioritariamente na manutencdo e no desenvolvimdot@nsino fundamental e
pré-escolar.

7 - Constardo da proposta orcamentaria o prodagocogeracdes de crédito

autorizada pelo legislativo, com destinacdo esjpacéf vinculada ao projeto.

Art. 3° - O Poder Executivo, tendo em vista a
capacidade financeira do municipio e o plano phugh aprovado, obedecera a
selecdo das prioridades dentre as relacionadasexo & e as orcara com projecoes
a preco de agosto de 2000.

# Unico - Poderdo ser incluidos programas n&o
elencados, desde que financiados com recursos tlas oesferas do governo,
obedecendo os percentuais da contrapartida.

Art. 4° - O poder executivo podera firmar camed
com vigéncia maxima de 01 (um) ano, com outrasrasfelo governo, para
desenvolvimento de programas prioritarios nas ardas educacdo, saude,
assisténcia social, transporte e agricultura, $@ms para o municipio.

Art. 5° - As despesas com pessoal da admigira
direta e indireta, ficam limitadas ao parametraalesiecido pela Lei Organica
Municipal, ou entdo até o limite de 60% (sessgmba cento), nos termos do artigo
38 das disposi¢cdes constitucionais transitériasodatituicdo federal.

1 - Entende-se como receitas correntes paraogfdie limites do
presente artigo, o somatorio das receitas corratdeadministracdo direta e das
receitas correntes proprias da administracdo iadigrovenientes das autarquias
publicas, excluidas as receitas oriundas de coms/én

2 - O limite estabelecido para as despesas d®g@eg que trata este
artigo, abrange os gastos da administracdo direti endireta nas seguintes
despesas.

- salarios.

- obrigacdes patronais.

- proventos de aposentadorias e pensées

- Remuneracéo do prefeito e vice-prefeito.

- Remuneracéo dos vereadores.



3 - A concessao de qualquer vantagemawmuento de remuneragdo, a
criacdo de cargos ou alteracdes de estrutura deirear bem como a admissao de
pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entdatde administracdo direta,
autarquias e fundacoes, sO poderéo ser feitasusehprévia dotacado orcamentaria,
suficientes para atender as projecdes de despésas &nal do exercicio ,
obedecendo o limite fixado neste artigo.

Art. 6° - As concessOes de ajuda financeinatid&les
e associacbes sem fins lucrativos, reconhecidagilitade publica, nas areas de
saude, educacgdo, assisténcia social e associag@emitarias serdo disciplinadas
através de planos de auxilios a ser enviado asldéigo municipal.

1 - Os pagamentos serdo efetuados ap0s a apoopatd@ poder
executivo através de decreto, dos planos de afiicagresentados pelas entidades
e associacoes beneficiadas.

2 - Serd concedido ajuda financeira as entidaesssociacdes
cadastradas e as que se cadastrarem até o fim wion@8tre de 2001, no valor
fixado no plano de auxilio aprovado, que deveraag@icado na porcentagem
conforme o plano de aplicacdo apresentado aposdasttamento na prefeitura
municipal, conforme a necessidade das mesmas.

3 - Os prazos para prestacdo de contas, seradofxpelo poder
Executivo, dependendo do plano de aplicacédo, n@enum ultrapassar os 30
(trinta) dias do encerramento do exercicio.

4 - Fica vedada a concessédo de ajuda financaisaentidade e
associacoes que ndo prestarem contas dos recatsosranente recebidos, assim
como as que nao tiverem as suas aprovadas pelotiswenunicipal.

# Unico - Para as entidades que ja estdo cadastiserdo orcados
valores especificos, em plano de auxilio que seviado pelo Executivo, junto ao
orgamento.

Art. 7° - O municipio despendera recursos neasada:

1 - Agricultura e pecuaria - na formacéo de comicios rurais, no
cultivo de citricos, na terraplanagem para condtrude aviarios, galpdo, na
construcdo de acudes particulares e comunitar@snoentivo a producdo de mel,
na ampliacdo do sistema troca-troca de sementagasnvacas leiteiras e insumos
bem como transporte, na abertura de estradas dedascalhamento nas estradas



de propriedades particulares, no subsidio de unulpa agricola no preparo do
solo para o plantio, plantio direto, no progran& idseminacdo artificial, no

programa de micro-bacias, bem como participarroenpver seminarios, dia de
campo e feiras municipais, regionais e Estaduais, agricultores cadastrados e
residentes no municipio.

2 - Educacdo e cultura - O municipio continuas&ilando no
transporte escolar dos alunos cadastrados e nfattiauna rede escolar municipal,
estadual e federal do municipio, bem como os medédos em cursos de 2° grau e
3° grau, custear despesas com palestras, encalgrqwofessores municipais,
congressos municipais, regionais e estaduais, stabdicdo de material didatico,
pedagodgico e das assisténcia geral ao alunadocoiatto nas escolas municipais,
estaduais e federais, residentes no municipio. &ier sera responsavel pélos
eventos da area da Educacdo , contidos no calerdgventos.

3 - Desporto - O municipio canalizara recursosarfceiros ao
Conselho municipal de desportos, para custear saspe participacdao de eventos
esportivos municipais, regionais e estaduais, efast@s modalidades esportivas,
como aquisicAo de materiais esportivos, premiagdimentacdo, transporte,
arbitragem e materiais diversos, visando incentivdesporto amador no municipio
e um melhor intercambio esportivo regional.

4 - Saulde - Através da Secretaria Municipal, migipio continuara

a dar tratamento médico e odontologico, bem comdicgamentos, alimentacao,
transporte (passagens), auxilio funeral, as pess®g®ucos recursos financeiros
cadastrados e residentes no municipio. Aprendesaites com criangas do colégio,
saude da crianca e do adolescente, aleitamento rnoateacompanhar o
desenvolvimento da crianga controlando peso e aasaide da mulher, saude do
adulto, grupo de hipertenso com carteirinha, emssgh com saude, grupo de
idosos, saude mental, dar apoio a comissdo daacé@eprevencdo da AIDS,
hipertensos, doencas respiratorias e trabalho capog de alcodlatras, dentro das
disponibilidades financeiras da prefeitura.

5 - Acdo Social - Através da Secretaria de A§axial, o0 Municipio,
daré apoio para a construcéo e reforma de habgggmilares através de mutirdo,
no programa municipal do leite e na construcdo detab comunitarias e
domeésticas, bem como darad assisténcia aos idososiri@gncas carentes e
deficientes, cadastrados junto a Secretaria e em®dno municipio. Organizar
comemoracdes do dia da crianca, idoso, natal, pad@da vovo, em campanhas



de controle da natalidade, calcados, agasalhosédies. Dar infra-estrutura para
instalagdo de pequenas fabricas, como: de bringuéela, vassouras, Incentivar o
artesanato, promover cursos de: pintura, culindriad, costura. Cursos para
empregadas domeésticas (como aproveitar os alimentos

6 - Secretaria da Administracdo - A esta Sedeefara vinculado o
calendério de eventos do Municipio, com destinaigecursos para despesas, com
abrangéncias de todas as esferas de governo.

Art. 8° - O Poder Executivo e o poder legisiati
recepcionara com despesas de alimentacdo e estadtmidades convidadas,
representativas das esferas municipais, estaduéésiezais, quando declarados
hospedes oficiais por ato do poder Executivo.

Art. 9° - As operacdes de crédito por antedépage
receita, contratadas pelo municipio. Serado totalenkquidadas dentro do exercicio
financeiro, impreterivelmente.

Art. 10° - Se a divida consolidada do Municipio
ultrapassar o respectivo limite, ao final de cadsadgmestre, deverad ser
providenciada a limitacdo de empenho, nos terrm@zsseguinte ordem:

| — Realizacéo de transferencias voluntérias;
Il — Realizacdo de novos investimentos
Il — Execucao dos investimentos em andamento.

Art. 11° - Alei Orcamentaria contera dotacoes
destinadas a reserva de Contingéncia e sua degiisata na cobertura de dotacdes
necessarias para atendimento de situacoes inaartasprevistas, obrigagbes de
natureza transitoria ou ndo definidas, fato caswmatos riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Art. 12° - Consideram-se despesas irrelevantes as
despesas efetuadas de acordo com as disposic@et @d4° da Lei Federal 8666 e
suas alteracdes posteriores.

Art. 13° - Ficam mantidas as isencdes concedidas
através do Caodigo Tributario Municipal, as quaisiseconsideradas na estimativa
da respectiva receita para o exercicio vindouro.



Art. 14° - Considerar-se-a como RECEITA do
Legislativo Municipal, para fins de apuracdo dostgs com pessoal conforme
disposto no paragrafo 2° do Art. 29° da Emenda @ocisnal n.° 25, o percentual
previsto no inciso | do caput do Art. 29-A da redarnorma legal.

Art. 15° - Fica o poder Executivo Municipal
autorizado a efetuar suplementacdo e/ou transposied dotacdes, durante o
exercicio de 2001, até o percentual de 15%(quinzegnto) da respectiva despesa
fixada.

Art. 16° - Fica o poder Executivo Municipal
autorizado a conceder reposicao salarial na redséal das perdas verificadas no
exercicio anterior.

Art. 17° - Esta Lei entrara em vigor na data de
primeiro de janeiro do ano de 2001 .

Art. 18° - Revogadas as disposicdes em coatrari

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINALZINHO, AO S
DESENOVE DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL

LUIZ CONCI
PREFEITO MUNICIPAL
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM, 19 DE SETEMBRO DE 2000.

Elsom Jose Pelin
Secretario



ANEXO |

01- PROCESSO LEGISLATIVO

01.01 - Aquisicado de veiculos, Equipamentos e rizteéermanente

Objetivo: Dotar a Camara de méveis e equipamemtossentido de melhorar as condicdes de
trabalho no Legislativo.

01.02 - Contribuicédo a entidades que represent@énzara Municipal.

Objetivo: Contribuir financeiramente com entidadgse representam a Camara Municipal de
Vereadores na regido, Estado e Unido.

01.03 - Despesas com trabalho legislativo.

Objetivo - Proporcionar ao Legislativo Municipahnzicbes para desenvolver seus trabalhos e suas
fungBes, destinar recursos da representacao dar&ama

01.04 - Despesas com remuneracdo dos Agentespsléiservidores.

Objetivo - Despesas normais com vencimentos, vetbagpresentacéo, diarias, deslocamentos de
agentes politicos e remuneracdo de servidores.

01.05 - Despesas com locagéo de prédio e tarifaselgia e telefone.

Obijetivo - Despesas normais de locagdo mensalapago de tarifas.

04 - PROCESSO JUDICIARIO
04.01 - Pagamento de precatdrios judiciarios.
Objetivo: Pagamento de Precatérios Judiciariosdibesyiem tramite nos diversos campos da justica.

07 - ADMINISTRACAO

07.01 - Aquisicdo de equipamentos e Material Peemizn

Objetiva Equipar as varias unidades Administrativas, convai®) maquinas, birros, ficharios e
equipamentos diversos de trabalho, tornando-asefiaisntes.

07.02 - Ampliagéo de Sistema Computadorizado

Objetivo: Modernizar os servigos de controle firgine e administrativo agilizando as informacgdes,
e assegurando maior grau de confiabilidade nossdado

07.03 - Reestruturagdo Administrativa e Implantad@i&istema de controle Interno.

Objetiva Dotar a Prefeitura de uma nova organiza¢do, maidemna e eficiente, na prestacdo de
servicos Administrativos e no atendimento a coigtiste.

07.04 - Amortizacao da Divida contratada

Objetiva Amortizacéo de financiamentos diversos, contrafiba Administragao.

07.05 - Ampliagéo da Secretaria de obras.

Objetiva Ampliacdo do prédio da Secretaria Municipal de ®ppmra melhorar as condi¢bes de
servigo e segurancga das maquinas e equipamentosxisientes..

07.06 - Realizagéo de Concurso Publico e Admissé@essoal

Obijetivo: Realizagdo de concurso publico para asnisle pessoal nas Secretarias Municipais.
07.07 - Adquirir e ou desapropriar terrenos.

Obijetivo: Adquirir ou desapropriar terreno para instalacaprdgrios Municipais.

07.08 - Construir e ou ampliar Préprios do Munizip

Obijetivo: Ampliar os espacos fisicos dos diversderes da Administragdo publica.

07.09 - Despesas de Custeios das Secretarias.

Objetivos: Proporcionar condigBes e meios indispesis para desenvolver suas fun¢ées, realizando
despesas com pessoal, encargos, material, sermensitencao, e reformas de méveis, maquinas e
equipamentos.



07.10 - Implantar fundos e conselhos
Obijetivo: Formar e dar condi¢gfes de funcionameagofandos e conselhos municipais exigidos.

14 - PRODUCAO VEGETAL

14.01 - Manutencéo do sistema troca-troca atrasdd INDAGRO

Dotar de condi¢Bes financeiras para sistema trotaca de sementes, mudas, insumos, adubos,
fertilizantes, pequenos animais, alevinos, bicheeatta, gado

leiteiro, reprodutores, apicultura, construcdo deds, estufas, terraplanagens, destoques, agudes,
curva de nivel, irrigacao, plantio, colheita, comgio de casas para agricultores e outras melhorias
na area da agricultura e pecuaria, desenvolverajetps especificos em cada area.

14.02 - Destinagao de Auxilios para Agricultura.

Obijetivo: destinagdo de dotagbes para serem digdob a entidades da area agricola.

14.03 - Apoio Implantagéo de Projetos de Micro-Baci

Objetivos: Destinar recursos para viabiliza¢o rdgepos de implantagdo de Micro-Bacias.

14.04 - Implantagéo de projetos de Reflorestamento.

Objetivo: Ampliar a area de reflorestamento, atsad@ implantacdo de Projetos, aquisicdo e
producdo de mudas.

14.05 - Protecdo de margens de rios, hascentefoatés naturais.

Obijetivo: Criar mecanismos e condi¢cdes de efetstndes e implantar projetos de protecdo a
mananciais, nascentes e rios.

14.06 - Ampliagéo das Instalagfes de horto Floresta

Objetivo: Ampliar a infra-estrutura no espago fisie de equipamentos, melhorando assim a
producdo de mudas ornamentais, frutiferas, ex¢teraa-mate, pinus, pinheiros, acacias, eucaliptos
e outras.

14.07 - Aquisi¢cdo de Equipamentos para o hort@$iad.

Obejetivo: Adquirir equipamentos adequados parehonat o sistema de producdo de mudas no
viveiro Municipal.

15 - PRODUCAO ANIMAL

15.01 - Construcéo de 60 agudes.

Obijetivo: Incentivo a produgéo de peixes para csoom proprio e possivel comercializagcdo para
melhorar a renda familiar.

15.02 - Ampliagédo e manutencao de Projetos de limsegi@io Artificial.

Obijetivo: Dotar de condi¢Bes de proceder, juntoagpiultores na implantacdo de nova técnicas de
reproducéo visando o fortalecimento do rebanholborer a produtividade.

15.03 - Aquisi¢do de equipamentos de insemina¢#iiait.

Objetivo: Criar condi¢cdes para melhorar o rebankiacse gado leiteiro com técnicas e semem de
boa qualidade.

16 - ABASTECIMENTO

16.01 - Realizagéo de feiras anuais da IndustoaéEcio, Agricultura, Agropecuéria e Artesanato,
e instalacdo da Feira do Produtor.

Obijetivo: Criar condigbes de comercializacdo delptos produzidos ou fabricados, por pessoas ou
microempresas.

16.02 - Incentivo a formagéo de cooperativas, Migrpresas, Condominios Rurais e Associagfes
de Agricultores.

Objetivo: Dar aos produtores agropecudrios do nipioic condicbes de beneficiarem seus
produtos, possibilitando melhores condi¢des de aenproducéo.



16.03 - Aquisicdo de maquinas e implementos agrcol

Obijetivo: Dar condi¢Bes aos agricultores para zaedim obras de infra-estrutura nos terrenos e nas
propriedades, como também no plantio, silagemtdhlisgzdo de adubo orgéanico.

16.04 - Incentivo aos agricultores na realizagaouwteos profissionalizantes.

Objetivo: Dar condi¢fes aos agricultores parazasdm cursos na area da agricultura.

16.05 - Inspecao de produtos agropecuarios.

Objetivo: Implantar sistema de inspecao de proddéosrigem animal, possibilitando aos municipes
melhorar a qualidade do alimento.

17 - PRESERVACAO DE RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS

17.01 - Implantacéo de Projeto e Técnicas de ceag&o do solo.

Obijetivo: Implantar e criar no meio rural a necgade da preservacao e correcao do solo, visando a
preservacdo e o aumento de produtividade.

18 - PROMOGAO E EXTENSAO RURAL

18.01 Celebracéo de convénios para assisténcizmeséo rural.

Obijetivo: Dotar de condi¢cdes a &rea da agropecgariatécnicas e assessorias através de pessoal
habilitado e convénios na esfera estadual e federal

18.02 - Aquisicdo de maquinas e veiculos e equiptoagara funcionamento da Patrulha Agricola.
Objetivos - dar condi¢des da Agricultura Municipalder prestar servigos aos agricultores afim de
gue as mesmas possam ter melhores condicoes.

22 - TELECOMUNICACOES

22.01 - Manutengéo e Ampliagcéo da Telefonia Rural.

Objetivo: Ampliagdo e manutencdo do sistema defdmile Rural

22.02 - Ampliagéo e reforma das redes de TelefRnial.

Objetivo: Dotar de melhores condigcbes de instalsc@ atendimento dos servigcos de
telecomunicacao, com aquisi¢do de aparelhos e ameiptos telefénicos.

22.03 - Ampliagédo dos Servigos de Retransmissalo/de

Objetivo: Aquisicdo de novos equipamentos, e melm@ntos nos existentes, visando dotar de
melhores condi¢des de lazer a comunidade.

30 SEGURANCA PUBLICA

30.01 - Instituicdo da Guarda Municipal.

Obijetivo: proteger o patriménio e auxiliar a paicio patrulhamento noturno.

30.02 - Aquisi¢do de equipamentos ou auxilio firgiocao Corpo de Bombeiros.

Obijetivo: Auxilio financeiro ao corpo de bombeirbtunicipal ou Regional oferecendo assim
condi¢des de combate ao fogo e de protecao a [gessaa patriménio particular e Pablico.

30.03 - Instalagdo de Zonas de Estacionamento.

Obijetivo: Disciplinar o trafego de veiculos na zamemtral da cidade, no sentido de humanizar o
trénsito.

30.04 - Construcéo de Passeios Publicos.

Obijetivo: construcéo de passeios Publicos em ruageridas, dotadas de calgcamento, para fins de
embelezamento e facilidade de locomocao, alémdailédao transito.

30.05 - Dotar o Municipio de sinalizacdo urbanadeniificacdo de ruas, pracas, logradouros e
artérias.

Obijetivo: Implantar no Municipio, condi¢des de desimento e identificacdo de localidades, ruas,
avenidas e placas de sinalizacdo de Transito.



42 - ENSINO FUNDAMENTAL.

42.01 - Construgdo de escolas-Oficinas.

Objetivo: Dar condicdes de ensino a criancas, eadddescolar, na Secc¢des interioranas e
aprendizagem profissional.

42.02 - Aquisi¢do de Veiculos para transporte decal.

Objetivo: transportar criangas em idade escolag pa estabelecimentos de ensino, conforme o grau
de instrucao.

42.03 - Assisténcia e Apoio aos educandos.

Objetivo: Dar as criangas estudantes, tratamentdicmé odondolégico, inclusive aquisicdo de
Oculos para os necessitados, alimentacdo, vestwggsisténcia social, auxilio para aquisicdo de
material didatico e de apoio, e auxilio no pagamem¢ Escolas, Colégios e pagamento de
Transporte para Estudantes.

42.04 - Aquisi¢cdo de Equipamento e Material Permgase

Objetivo: Equipar o 6rgdo de educacao basica esesl& da Rede Municipal, Professores e Alunos
de condi¢cBes com mdveis, maquinas, equipamentosslie material didatico tornando-as mais
eficientes.

42.05 - Construgdo e Ampliacdo de escolas da Redecijal.

Obijetivo: Oferecer melhores condi¢gfes de traballestado para os professores e alunos da Rede
Escolar Municipal, cercar os prédios e hortas eses!

42.06 - Manutencéo de Classe de Ensino de 1°iGcampleto.

Objetivo: Manutencéo de classe de ensino de pringgau incompleto.

42.07 Formagcéo de Professores.

Objetivo: Destinar recursos para a realizacéo dgosue treinamentos, inclusive a nivel de Terceiro
Grau para capacitagdo de Professores Municipais.

46 - EDUCACAO FISICA E DESPORTO

46.01 - Construcdo de Parques Recreativos.

Objetivo: Oferecer a populagéo e as criangas, ¢ordide lazer e recreagéo.

46.02 - Construcéo de Centro Esportivo, Quadrasdehtes.

Objetivo: Dotar de condi¢cdes de desenvolvimento gleto de praticas esportivas, através da

construgcdo de médulos esportivos, quadras politeden

46.03 - Apoio e Incentivo aos Esporte Amador.

Obijetivo: Estimular, difundir, organizar e propagamrsporte em todos os niveis, com auxilio e

participacdo nos mesmos.

46.04 - Realizacdo de Cursos e treinamentos palaomeapacitagdo na Educagdo Fisica e no

Desporto em Geral

Objetivo: Dar condi¢es de melhores ensinamenggg@ndizagem através de cursos de arbitragem ,
e outros para melhor desempenho de competicbes@dudacio em geral.

46.05 - Implantar Escolas de Praticas Esportivas.

Obijetivo: possibilitar a pratica de esportes e deslwer a Educagdo esportiva para criangas em
geral.

47 - ASSISTENCIA AO EDUCANDO

47.01 - Transporte de Alunos para centros Educaison

Obijetivo: Oferecer ao jovem estudante condi¢cdesodeluir seus estudos, em outros centros.

47.02 - Assisténcia e apoio ao educando

Objetivo: dar aos estudantes em geral, tratameridiam, odontoldgico inclusive aquisi¢cdo de
Oculos, alimentagdo, vestuario, assisténcia soaialilio para aquisicdo de material didatico e de
apoio, e auxilio no pagamento de Escolas, colégtesnsporte.



48 - CULTURA

48.01 - Implantacao de Grupos de Teatros e Corais.

Obijetivo: Incentivar grupos de teatro, corais ea@sitnovimentos culturais em nosso municipio.
48.02 - Construcdo Casa da Cultura, Biblioteca eévu

Objetivo: Construir um espacgo que possa instatasa de cultura, a biblioteca e o museu municipal.

49 - EDUCACAO ESPECIAL

49.01 - Construgdo de Creche.

Objetivo: Objetiva atender as necessidades edutasioa populacao infantil, em sua primeira fase
de vida.

49.02 - Agquisicdo de Equipamentos e material Pegmizn

Objetivo: Aquisicdo de equipamentos diversos coabevisdo, geladeira, jogos, piscina de acrilico,
para criangas e outros para dotar de melhoresgigglde assisténcia.

49.03 - Criar ou Manter Convénio para Implantac@ioAtendimento de Escolas de Educagéo
Especial e Assisténcia Especial a deficientes.

Objetivo: Dotar de condigbes para atender melhoEdacacéo Especial, com a criacdo ou
manutencédo de Escolas, bem como transporte adepaealdeficientes.

51 - ENERGIA ELETRICA

51.01- Ampliacdo da Rede Elétrica no Perimetro bioba no interior, com reforgo de capacidade
Operacional.

Obijetivo: lluminar ruas e dotar as residéncias mErgia elétrica, no perimetro urbano e no interior
do municipio com ampliagédo de redes monofasicefasitas.

51.02 - Incentivo a Ampliacdo das Redes de Eletifio Rural

Objetivo: dar condicdes e assisténcia, para qaersajmpliados e instalados novas redes de energia,
para Eletrificagdo Rural com poténcias monofasitéasica.

51.03 - Ampliacao redes de lluminacao publica.

Obijetivo: Melhorar o sistema de lluminacdo publateavés da implantagcdo de novas redes e a
conservagao das ja existentes.

54- RECURSOS HIDRICOS
54.01 - Estudos de prospeccéo de agua potavel.
Obijetivo: Criar condi¢fes para extracao de aguavedtprofunda.

57- HABITACAO

57.01 - Recuperacéo de Habitacbes de Pessoadé3aren

Objetivo: Prestar assisténcia e servigos, nodenl recuperar casa, de pessoas carentes, na cidad
e interior do municipio.

57.02 - Construgdo de HabitagBes populares.

Obijetivo: Dotar de condi¢cdes de melhores instal@ele construgdo de residéncias para classes
menos favorecidas.

58 - URBANISMO

58.01 - Abertura de Vias Urbanas e indenizacdes.

Obijetivo: Abrir novas artérias no perimetro Urbavianicipal visando, ampliar o tragado viario
existente.

58.02 - Arborizacéo da &rea Urbana.

Objetivo:  Plantio de arvores ornamentais, florggmineas, arbustos, criando um ambiente
acolhedor e embelezando locais publicos.



58.03 - Construgdo e melhoria de Pracgas, pargaegos, Jardins e canteiros.
Obijetivo: Dotar o Municipio de pragas, parquedjijas, largos, e canteiros, visando proporcionar a
populacao areas de lazer, e embelezar a cidade.

60 - SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

60.01 - Ampliacéo e Melhorias no Cemitério Munitipa

Objetivo: Ampliacdo e melhorias no Cemitério PébliMunicipal, como construgdo de tamulos
sistema gavetas.

60.02 - Aquisicdo de Terreno para depdésito de Lixo.

Obijetivo: Adquirir uma area para depositar o lixonstico e hospitalar, conforme as exigéncias da
FEPAN.

60.03 - Construgédo capela mortuaria.

Objetivo: Construir um local adequado para as @¢itnomenagens aos nossos entes queridos.

62 - INDUSTRIA

62.01 - Aquisi¢do de area para Instalacdo Pardpeegéirio Industrial.

Obijetivo: Aquisicao de area visando a implantagéisetor industrial no Municipio.

62.02 - Incentivo a Instalagéo Industrial e agmdstrias.

Objetivo: Dar condi¢des e apoio para instalacdmdéstrias sem similares no municipio, e também
para que as mesmas transformem os produtos prsraqio produzidos, permitindo que o agricultor
tenha maior retorno econémico.

62.03 - Construcéo para instalar Microempresas.

Objetivo: Edificar instalagbes apropriadas, tiporcheo para utilizacdo temporaria por
microempresarios.

75 - SAUDE

75.01 — Construgdo ,Concluséo e Ampliagdo do Anbritss, Postos de Saude e Hospital.

Obijetivo: Oferecer melhor assisténcia médica pgrapallacdo do Municipio.

75.02 - Aquisicdo de Equipamentos e Material Peemtmn

Objetivo: Aquisicdo de equipamentos e material pe@nte para os ambulatérios, Hospital e
equipamentos odontoldgicos e equipamentos de asdlimicas.

75.03 - Realizacao de Feira Anual de Saude.

Objetivo: Realizar anualmente, feira, no sentidoddeilgar as potencialidades, conhecimentos e
servicos da comunidade.

75.04 - Controle de doencas transmissiveis.

Objetivo: Dotar de condigbes para a implantagdo ude sistema de controle de doencgas
transmissiveis através de agentes comunitariogssopl da Secretaria da Salde.

75.05 - Celebrar convénio com o Banco de sanguernalg

Obijetivo: - Contribuir com o Banco de Sangue regigmara que o mesmo ofereca e mantenha
qualidade no sangue que serd utilizado pela poaolde nosso Municipio.

76 - SANEAMENTO

76.01 - Construgéo de Redes de esgoto e estadaatdenento.

Objetivo: Ampliar a rede de esgoto no municipioere€endo condi¢cbes satisfatérias ao povo
evitando a poluicdo ambiental, e construcao de&stde tratamento do esgoto cloacal.

76.02 - Perfuracdo de Pocgos Artesianos.

Objetivo: Dotar de melhores condi¢des de aguada municipal urbana e no meio rural.



76.03 - Instalacdo de Rede de dgua em localidadedetior.

Obijetivo: Possibilitar melhores condi¢cbes de acésagua potavel, através de extensdo de redes e
drenagem de fontes.

76.04 - Construcdo de Sanitérios Publicos.

Obijetivo: Dotar de condi¢cdes de que os transeuptdestres ou visitantes, tenham condi¢cfes de
usufruir de instalacdes sanitarias.

81 - ASSISTENCIA

81.01 - Implantacdo de Sala de costura e cozinha

Obijetivo: Dar condi¢Bes de aprendizagem e emprgmssoas necessitadas, através da realizagéo de
cursos, visando a utilizagdo dos servigos para@sas, creches e comunidade carente.

81.02 - Assisténcia Social a Pessoas Carentes.

Objetivo: Prestar assisténcia social, odontolégitédica e outras a pessoas carentes cadastradas do
nosso municipio.

88- TRANSPORTE RODOVIARIO

88.01- Construcgéo de pontes, pontilhdes, boeiaixigos.

Objetivo: Com a construgdo de pontes, pontilhdesjrbs e abrigos, teremos melhores condi¢gfes
de trafegabilidade.

88.02 - Aquisi¢do de equipamentos, maquinas e \ecu

Obijetivo: Aquisicdo de maquinas, motores e instnmtoe auxiliares aos servicos rodoviarios, tais
como, Aparelho de Solda, Furadeira, Policorte, pamientos para Oficina Mecéanica e
Borracharia, Maquina de cortar grama elétrica e ualanMaquinas para podas de arvores e
gramineas, maquinas e veiculos, sendo: 01 Cansinh@& Retroescavadeiras, 01 Rolo
Compactador , 01 tratores de Esteiras, 01 Motoailehs, uma ambulancia, 01 6nibus, 01 Micro
dnibus, 02 peruas, 01 automoveis para o gabifdteautoméveis para Orgdo Municipal de
Educacado, 01 Veiculo para a Secretaria da Agui@ltuma camioneta, bomba e tanque para
abastecimento em sistema computadorizado, traaléeeacdo de maquinas e veiculos, visando
completar a frota e melhorar a eficiéncia na pigt de servigos.

88.04 - Ensaibramento e Melhorias nas Estradasdipais.

Objetivo: Servicos de ensaibramento, cascalhonscdo, nivelamento e outros, na recuperagao
das estradas municipais, Ruas e Avenidas.

88.05 - Pavimentagéo e asfaltamento de ruas, aagrpdsseios e largos.

Objetivo: Pavimentar e ou asfaltar ruas, avenipgasseios e largos de nossa cidade e dos distetos d
Nnosso municipio.

88.06 - Ampliacéo do sistema de Lavagem, BorraateaMecanica.

Objetivo: Instalar adequadamente com infra-estauttompleta o posto de lavagem, borracharia e
mecénica, visando o atendimento dos veiculos e im@&gda municipalidade.

88.07 - Aquisicdo por serviddo ou por desapropdggia instalacdo de cascalheiras e pedreiras.

Obijetivo: Obter materiais com baixo custo paraugfiemelhoramento das estradas do interior, ruas
da cidade, sedes das comunidades do interior ephesasfalto.

91- TRANSPORTE URBANO

91.01 - Pavimentagéo e asfalto de passeios, ruasidas, pragas e largos.

Objetivo: Melhorar as condi¢cdes de trafegabilidaddabitacionais, nas sedes do municipio e
comunidade.



91.02 - Construgdo de Abrigos para parada de 6nibus
Obijetivo: Construcdo de abrigos nas paradas dei$nib
RECURSOS A SEREM UTILIZADOS

As despesas necessarias ao atendirdestonetas acima propostas, serdo suportadas com
recursos proprios e, ou em convénios com o Estadolnido.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINALZINH-RS, AOS DEZEN®E DIAS DO MES DE
SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL.

LUIZ CONCI
PREFEITO MUNICIPAL
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM, 19 DE SETEMBRO DE 2000.

Elsom Jose Pelin
Secretario



