
 
 

ATA Nº 001/2019 
 

 Aos quinze dias do mês de julho do ano de dois mil e dezenove reuniu-se a Comissão 
"AD HOC", nomeada pela Portaria nº3497/2019 de 03/07/2019, para análise da documentação 
de inscrição dos candidatos à vaga para o cargo de ENFERMEIRO, aberto pelo edital de 
processo seletivo nº005/2019, Após o recebimento da documentação de inscrição dos 
candidatos, passou-se à análise da regularidade da documentação apresentada, efetuou esta 
Comissão a conferência da regularidade dos candidatos, nos termos do item 1.4, letras 
a,b,c,d,e ,f e g, consequentemente, foram homologadas as seguintes inscrições: 
 
Nº INSC. Candidato(a) Homologação Motivo 
001/2019 NADIANA SACHET Sim - 
002/2019 ROSANGELA CALONEGO Não Letra f do edital. 
003/2019 JOAO ROBERTO MARTINS 

LIGUIÇANO 
Sim - 

004/2019 CLAUDIA REJANE BERTA Não Letra f do edital. 
005/2019 PAULO ANTONIO RUCINSKI Sim - 
006/2019 NAIARA BALDIN GROTH Sim - 
007/2019 IVETE TERESINHA BALDIN Sim - 
008/2019 CAROLINA OSMARIN ABIDO Sim - 
009/2019 LETICIA IRENA ZANDONAI Sim - 
010/2019 LILIA MARIA WILLERS Não Letra f do edital. 
011/2019 ANA PAULA LONGHINOTTI Sim - 
012/2019 KELLY DE BRITO SOBREIRA Sim - 
013/2019 FRANCISCO BERGSON DIAS 

QUEIROZ 
Não Letra f do edital. 

 
 Sendo o que tinha a ser relatado encera-se a presente ata. 
 
  ___________________________    _____________________ 
 Elsom Jose Pelin     Vanessa Bertani 
 Fiscal de Obras e Urbanismo    Advogada 
 
 
    ______________________ 
    Guilherme Pires da Silva 
    Secretária de Administração 
 


